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ROZDZIAL 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1.

. Nazwa szkoly: Liceum Ogolnoksztatcace Sidstr Urszulanek SJK im. $w. Urszuli
Leddéchowskiej w Pniewach.

Typ szkoty: czteroletnie liceum ogdlnoksztatcace.

. Liceum Ogolnoksztatcagce Siostr Urszulanek SJK im. $§w. Urszuli Ledochowskiej
w Pniewach przy ul. $w. Urszuli Ledochowskiej 2 jest szkotg publiczng.

. llekro¢ w dalszej czg$ci niniejszego dokumentu jest mowa o:

1) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ milodziez ksztalcaca si¢ w Liceum
Ogolnoksztalcagcym  Sidstr  Urszulanek SJK im. $w. Urszuli Leddchowskiej
w Pniewach;

2) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicow albo prawnych opiekunéw lub osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad uczniem,;

3) nauczycielach —nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego Liceum
Ogolnoksztatcacym  Siéstr Urszulanek SJK im. $w. Urszuli Led6chowskiej
w Pniewach;

4) szkole —nalezy przez to rozumie¢ Liceum Ogdlnoksztatcace Sidstr Urszulanek SJK im.
$w. Urszuli Ledochowskiej w Pniewach;

5) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Liceum Ogolnoksztalcacego Siostr
Urszulanek SJK im. §w. Urszuli Ledéchowskiej w Pniewach;

6) Zgromadzeniu — nalezy przez to rozumie¢ Dom Zakonny Zgromadzenia Sidstr
Urszulanek SJK w Pniewach.

7) dniu — nalezy przez to rozumie¢ dzien zaje¢ edukacyjnych.

§ 2.

Organ prowadzacy szkole: Dom Zakonny Zgromadzenia Siéstr Urszulanek SJK
w Pniewach, ul. §w. Urszuli Ledéchowskiej 1.

Organ prowadzacy odpowiada za dziatalno$¢ szkoly. Do zadan organu prowadzacego
nalezy przede wszystkim:

1) nadawanie statutu i dokonywanie w nim zmian;
2) powotywanie i odwotywanie dyrektora szkoty;

3) nadzor nad catoksztaltem dziatalnosci szkoty, a w szczegdlno$ci nad jej charakterem
wychowawczym;

4) zapewnienie warunkow umozliwiajacych dostosowanie nauki dla miodziezy objetej
ksztalceniem specjalnym;

5) nadzor 1 kontrola szkoty pod wzglgdem administracyjno-finansowym;

6) wykonywanie remontow i zadan inwestycyjnych.
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(98]

. Nadzoér pedagogiczny nad szkotg sprawuje Wielkopolski Kurator O§wiaty w Poznaniu.

§ 3.

Liceum ogolnoksztalcace na podbudowie osmioletniej szkoty podstawowej pozwala
osiggna¢ wyksztatcenie $rednie, umozliwia uzyskanie §wiadectwa dojrzatosci po zdaniu
egzaminu maturalnego.

Szkota uzywa pieczeci szkolnych:

1)

2)

podiuznej z napisem: Liceum Ogolnoksztalcace Siostr Urszulanek SJK, 62-045 Pniewy,
ul. $w. U. Ledochowskiej 2;

okraglej z napisem w otoku: Liceum Ogodlnoksztatcagce Siostr Urszulanek SJIK
w Pniewach i1 godlem panstwa.

Szkota posiada ceremonial szkolny.

Do najwazniejszych uroczystosci tworzacych ceremoniat szkolny naleza:

1
2)
3)

4)
5)

rozpoczecie 1 zakonczenie roku szkolnego;
$wieto Patronki;

uroczysto$ci zwigzane ze $wictami narodowymi: 11 listopada - Narodowe Swigto
Niepodleglosci (uroczyste §lubowanie uczniéw klas pierwszych);

uroczystos$ci nawigzujace do waznych wydarzen historycznych w panstwie i regionie;

inne uroczystosci szkolne odbywajace si¢ z udzialem sztandaru.

Najwazniejszym symbolem szkoty jest sztandar szkoty.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Sktad osobowy pocztu sztandarowego tworzg:

a) chorazy (sztandarowy),
b) asysta - dwoch uczniow,
C) rezerwa.

Chorazy 1 asysta sg ubrani w szkolne stroje galowe.

Z uwagi na fakt, ze uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa
funkcja w szkole, w jego sktadzie winni znalez¢ si¢ uczniowie o nienagannej postawie
1 godni takiej funkc;ji.

Insygniami pocztu sztandarowego sg bialo-czerwone szarfy biegnace z prawego
ramienia do lewego boku i biate r¢kawiczki,

W przypadku, gdy poczet sztandarowy uczestniczy w uroczystosciach pogrzebowych
lub ogloszono Zatobg narodowa, sztandar powinien by¢ ozdobiony czarnym kirem.

W trakcie przebiegu uroczystosci z udziatem sztandaru ustala si¢ nastgpujace postawy
1 chwyty sztandaru:

a) postawa ,zasadnicza” - Sztandar polozony na trzewiku drzewca przy prawej
nodze na wysokosci czubka buta. Drzewce przytrzymywane prawa reka powyzej
pasa, tokie¢ prawej reki lekko przyci$niety do ciata. Lewa rgka luZzno opuszczona
wzdtuz ciata.
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b)

d)

postawa "spocznij" - Sztandar trzymany przy prawej nodze jak w postawie
"zasadniczej". Chorgzy i asysta w postawie "spocznij".

postawa "na ramig¢" - chorazy kladzie drzewce prawa reka (pomaga lewq)
na prawe rami¢ i1 trzyma je pod katem 45 stopni. Plat sztandaru musi by¢ oddalony
od barku przynajmniej na szerokos¢ dtoni.

postawa ,,prezentuj” - z postawy '"zasadniczej" chorgzy podnosi prawa rcka
sztandar do potozenia przy prawym ramieniu (dton prawej reki na wysoko$¢
barku), nastepnie lewa reka chwyta drzewce sztandaru tuz pod prawa, po czym
opuszcza prawg reka drzewce sztandaru do potozenia pionowego przy prawym
ramieniu. Lewa dton chwyta drzewce ponizej prawego barku.

postawa ,,salutowanie” - wykonuje si¢ z postawy "prezentuj"; chorazy robi zwrot
w prawo skos z rownoczesnym wysuni¢ciem lewej nogi w przdd na odleglos¢
jednej stopy i pochyla sztandar w przod do 45 stopni Po czasie "salutowania"
przenosi sztandar do postawy "prezentu;".

7) Zachowanie uczestnikdw uroczystosci szkolnych:

a) Na komende prowadzacego uroczystosc:

— ,,Baczno$¢, Sztandar szkoly wprowadzi¢” - wszyscy uczestnicy przyjmuja
postawe zasadniczg i1 zachowuja ja do komendy ,,Spocznij!”; poczet
sztandarowy wchodzi na miejsce uroczystosci, sztandar nalezy pochyli¢ pod
katem 45 stopni do przodu, poczet zajmuje miejsce po lewej lub prawe;j
stronie sali, przodem do zgromadzonych i podnosi sztandar do pionu
(postawa "na ramig" 1 postawa ,,prezentu;j”),

— ,,Do hymnu” - w postawie zasadniczej (na bacznos¢) odspiewuje si¢ 2
zwrotki hymnu panstwowego, o ile prowadzacy nie zarzadzi inaczej,
podczas $piewania hymnu sztandar jest pochylony pod katem 45 stopni
(postawa" salutowanie w miejscu"),

— ,,Po hymnie” — uczestnicy uroczystosci przyjmuja postawe swobodna; przed
zakonczeniem cze$ci oficjalnej uroczystosci Spiewany jest hymn szkoty
(zachowanie analogiczne jak przy hymnie panstwowym, sztandar postawa
"prezentuj" i postawa "spocznij"),

— ,,Do $lubowania” - uczestnicy pozostajg w postawie zasadniczej do jego
zakonczenia komenda ,,Spocznij”,

— Na zakonczenie czeséci oficjalnej kazdej uroczystosci szkolnej pada
komenda: ,,Baczno$¢, Sztandar szkoly wyprowadzi¢” - uczestnicy
uroczysto$ci przyjmuja postawe zasadniczg a poczet wyprowadza sztandar
(pochylajac sztandar pod katem 45 stopni); prowadzacy podaje komendg
»Spocznij”.

b) W trakcie uroczystosci koscielnych sztandar jest wprowadzany i wyprowadzany

bez podawania komend. W czasie wprowadzania sztandaru wszyscy wstaja.
Poczet przechodzi przez ko$ciot, trzymajac sztandar pod katem 45 stopni
do przodu 1 staje po lewej lub po prawej stronie, bokiem do oftarza
1 do zgromadzonych wiernych podnoszac sztandar do pionu.
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c) W trakcie mszy §w. lub innej uroczystosci, czlonkowie pocztu sztandarowego
nie klekaja, nie przekazujg znaku pokoju i nie wykonujg zadnych innych gestow,
stojac caly czas w pozycji ,,Bacznos$¢” lub ,,Spocznij”. Pochylenie sztandaru pod
katem 45% do przodu ma miejsce w nastepujacych sytuacjach:

— podczas kazdego podniesienia Hostii: w czasie Przemienienia, przed
Komunig $w. oraz w trakcie trzykrotnego podniesienia Monstrancji przy
wystawieniu Najs§wietszego Sakramentu, na kazde polecenie opuszczenia
sztandaru wydane przez kaptana lub inng przemawiajacg osobg.

6. Zwienczeniem uczestnictwa w poczcie sztandarowym (na zakonczenie szkoly) uczniom
wreczane sg pamigtkowe dyplomy.

7. Internat zorganizowany przy Liceum Ogodlnoksztatlcacym Sidstr Urszulanek SJK
w Pniewach jest integralng cze¢$cia szkoty.

ROZDZIAL 11.
CELE I ZADANIA SZKOLY

§ 4.

1. Szkota realizuje cele 1 zadania dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze okreslone
W przepisach prawa oraz podstawie programowej ksztatcenia ogolnego.

2. Edukacja w szkole oparta jest na wartosciach chrzescijanskich 1 nauce Kosciola, ktora
stanowi punkt odniesienia 1 inspiracji dla calej dziatalnosci szkoty. Prowadzony w niej
proces ksztatcenia i wychowania zmierza ku syntezie wiary 1 nauki oraz wiary i Zycia.

3. Podstawowym celem nauczania i wychowania jest dgzenie do pelnego rozwoju osobowosci
ucznia w sferach intelektualnej, psychicznej, duchowej i spotecznej oraz przygotowanie go
do dojrzatego zycia w spoteczenstwie.

4. Absolwent Liceum Ogodlnoksztatcacego Sidstr Urszulanek SJK powinien odznaczaé sig
przede wszystkim:

1) wrazliwoscia 1 otwarto$cia na Boga;

2) poszanowaniem godnos$ci wiasnej 1 innych oraz poczuciem witasnej wartosci;
3) dazeniem do poszukiwania prawdy i ciekawoscig §wiata;

4) odpowiedzialnoscig za siebie 1 innych;

5) kreatywng aktywnoscia spoleczna;

6) postawg patriotyczng.

§ 5.

Szkota realizuje powyzsze cele 1 warto$ci chrzescijanskie szkoty katolickiej, podejmujac
rozmaite zadania, poprzez ktore:

1) ksztaltuje postawy konieczne do aktywnego i odpowiedzialnego funkcjonowania
we wspotczesnym $swiecie;
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2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

wlacza uczniow w proces wychowania i1 ksztalcenia religijnego na tych samych
zasadach, dotyczy to rowniez nauki religii, ktéra dla kazdego podejmujacego nauke
w szkole jest obowigzkowa;

wspiera rozw6j duchowy uczniow,

wychowuje milodziez w poszanowaniu tradycji, historii i kultury narodowe;j,
jednoczesnie uczac otwartosci i szacunku dla oséb 1 spotecznosci reprezentujacych inne
kultury, religie i narody;

ksztaltuje wrazliwo$¢ estetyczng, emocjonalng i spoteczng, tym samym przygotowuje
ucznidow do swiadomego, samodzielnego, aktywnego i odpowiedzialnego spetniania rél
w zyciu rodzinnym, spotecznym i politycznym,;

ksztatci umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbato$¢ o wzbogacanie
zasobu stownictwa uczniow oraz kultur¢ wypowiedzi;

modeluje cechy charakteru takie jak uczciwos$é, przedsigbiorczosé, kreatywnosc,
samodzielno$¢, a takze umiejetno$¢ samoksztalcenia i1 doskonalenia sig, skutecznego
komunikowania si¢ oraz nawigzywania i podtrzymywania relacji interpersonalnych;

ksztaltuje  umiejetno$¢  samodzielnej pracy, zacheca do  poszukiwania
i wykorzystywania dostgpnych zrodet informacji, uczy logicznego myslenia,
wnioskowania oraz pelniejszego rozumienia otaczajacej rzeczywisto$ci, a takze
swiadomego wiaczania si¢ do jej formowania;

pomaga rozwijaé osobiste pasje 1 zainteresowania, uczgc integrowania wiedzy
przedmiotowej z roznych dyscyplin oraz praktycznego jej zastosowania,

10) indywidualizuje nauczanie, uwzgledniajac potrzeby uczniow;

11) przygotowuje uczniow do kontynuowania nauki w szkolach wyzszego stopnia,

$wiadomego planowania $ciezki edukacyjnej i kariery zawodowej;

12) promuje wsrdd uczniow wartos¢ zycia, zdrowia 1 godnosci czlowieka.

§ 6.

Szkota, wspierajac 1 umacniajac pozytywne 1 przejrzyste procesy sprzyjajace integralnemu
rozwojowi wychowankow, kieruje si¢ wytycznymi Zgromadzenia dotyczacymi prewencji
zachowan. Dlatego kazdy nauczyciel i wychowawca zobowigzany jest do przestrzegania
Standardow Ochrony Maloletnich, w ktorych zawiera si¢ rowniez Kodeks zachowan wobec
dzieci i mtodziezy bedgcych pod opiekq Siostr Urszulanek.

1.

§7.

W realizacji zadan statutowych szkota wspotdziata z rodzicami uczniéw w sprawach
wychowania 1 ksztatcenia oraz udziela rodzicom informacji dotyczacych ich dzieci 1 zasad
funkcjonowania szkoty, a szczegdlnie szkolnych programéw dydaktycznych i szkolnego
programu wychowawczo-profilaktycznego.

Szkota realizuje swoje zadania wychowawcze, dydaktyczne, opiekuncze i kulturotworcze
we wspolpracy z roznymi podmiotami, a w szczegolnosci:

1)
2)

szkotami z regionu, kraju i zagranicy;

instytucjami kulturalno-o§wiatowymi i sportowymi,
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3) uczelniami wyzszymi;
4) osrodkami formacji duchowej;
5) stowarzyszeniami.

Szkota wspotpracuje ze srodowiskiem lokalnym, w tym z poradniami specjalistycznymi,
placowkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
instytucjami dziatajagcymi na rzecz edukacji, oswiaty, rodziny i mlodziezy.

ROZDZIAL 111
ORGANY SZKOLY

§ 8.
1. Organami szkoty sa:
1) dyrektor;
2) rada pedagogiczna;
3) samorzad uczniowski,
4) rada rodzicow.

2. Organy kolegialne szkoly podejmuja decyzje w formie uchwaty, na zasadach okreslonych
w obowiagzujacych je regulaminach. Regulaminy te nie moga by¢ sprzeczne ze Statutem
szkoty.

3. Uchwaty organdéw kolegialnych szkoty sprzeczne ze Statutem lub przepisami prawa moga
by¢ zawieszone lub uchylone przez organ prowadzacy, chyba ze bezwzglednie
obowigzujace przepisy prawa stanowig inaczej. O zawieszeniu lub uchyleniu uchwaty
organ prowadzacy niezwlocznie powiadamia organ kolegialny szkoty, ktory uchwate

podjat.

Dyrektor
§9.

1. Dyrektora szkoly powotuje 1 odwotuje organ prowadzacy zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa oraz z uwzglednieniem charakteru szkoly jako publicznej szkotly
katolickie;j.

2. Organ prowadzacy wykonuje wobec dyrektora czynnos$ci z zakresu prawa pracy w zakresie
okreslonym odrgbnymi przepisami.
§ 10.

Dyrektor kieruje dzialalno$cig szkoly i reprezentuje ja na zewnatrz, wykonujac zadania
i kompetencje okreSlone w obowigzujacych przepisach prawa oraz niniejszym statucie,
z poszanowaniem katolickiego charakteru szkoty.
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§11.
1. Dyrektor jest przetozonym wszystkich pracownikow szkoty.
2. Dyrektor wykonuje wobec pracownikow szkoly uprawnienia i obowigzki pracodawcy
w zakresie okre§lonym odrgbnymi przepisami.
§12.

1. Dyrektor wykonuje zadania i kompetencje okreslone w obowigzujacych przepisach prawa,
w szczegdlnosci zapewnia prawidlowg realizacje zadan dydaktycznych, wychowawczych,
opiekunczych i organizacyjnych szkoty.

2. Dyrektor odpowiada za funkcjonowanie szkoty zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa, postanowieniami statutu oraz charakterem szkoty jako publicznej szkoty katolickie;j.
§ 13.

1. W szkole jest ustanowiony wicedyrektor oraz kierownik internatu ze wzgledu
na organizacj¢ wypelniania zadan statutowych szkoty i internatu.

2. Ustanowienie innych stanowisk kierowniczych jest mozliwe po uzgodnieniu z organem
prowadzacym. Uzgodnienie moze nastagpi¢ z inicjatywy organu prowadzacego
lub na wniosek dyrektora.

Wicedyrektor

§ 14.

1. W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty jego obowiazki wykonuje wicedyrektor
w zakresie okreslonym przez dyrektora.

2. Wicedyrektora powotuje organ prowadzacy po zasiggnigciu opinii dyrektora szkoty
na zasadach okreslonych przepisami prawa.

3. Kompetencje wicedyrektora sg okreslone w zakresie obowigzkow.
Kierownik internatu

§ 15.

1. Do kompetencji kierownika internatu nalezy kierowanie pracg internatu Liceum
Ogolnoksztatcacego Siostr Urszulanek SJK w Pniewach 1 nadzor nad nim.

2. Kompetencje kierownika internatu sg okreslone w zakresie obowigzkow.

Rada pedagogiczna

§ 16.

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji jej zadan
statutowych dotyczacych ksztatcenia, wychowania 1 opieki.

2. W sktad rady pedagogicznej wchodza wszyscy pracownicy pedagogiczni szkoty i1 internatu.

Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.
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4. Rada pedagogiczna dziala na podstawie obowigzujacych przepisOw prawa
oraz uchwalonego przez siebie regulaminu, ktory okresla szczegotowy tryb jej pracy.

§17.
1. Rada pedagogiczna wykonuje kompetencje stanowigce okreslone w obowigzujacych
przepisach prawa.
2. Do kompetencji rady pedagogicznej nalezy ponadto podejmowanie uchwat w sprawach
zastrzezonych dla niej w niniejszym statucie.

§ 18.

1. Rada pedagogiczna wykonuje kompetencje opiniodawcze okreslone w obowigzujacych
przepisach prawa.

2. Radapedagogiczna opiniuje réwniez sprawy przekazane jej przez dyrektora szkoty lub inne
organy szkoty w zakresie ich kompetencji.

Samorzqd uczniowski

§ 19.
1. W szkole dziala samorzad uczniowski, ktory reprezentuje wszystkich uczniow szkoty.

2. Samorzad uczniowski dziata na podstawie przepiséw powszechnie obowigzujacego prawa
oraz niniejszego statutu, ktore okreslaja jego kompetencje i uprawnienia.

3. Zasady wybierania i dzialania samorzadu okre$la regulamin samorzadu uczniowskiego.
Regulamin zostaje ustalony przez samorzad uczniowski w gtosowaniu rownym oraz tajnym
1 zatwierdzony przez dyrektora szkoty.
§ 20.

1. Organy szkoly wspolpracuja z samorzadem uczniowskim w sprawach dotyczacych
uczniéw oraz funkcjonowania szkoly, z poszanowaniem kompetencji wynikajacych
Z przepisOw prawa.

2. W przypadkach okreslonych przepisami prawa lub postanowieniami niniejszego statutu
dyrektor szkoty zasigga opinii samorzadu uczniowskiego.

3. Samorzad uczniowski moze podejmowac inicjatywy shuzace rozwojowi zycia szkolnego
oraz integrowaniu spotecznos$ci uczniowskiej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Rada rodzicow

§ 21.
1. Rada rodzicow jest organem szkoty reprezentujgcym rodzicOw uczniow.

2. Rada rodzicow dziata na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa oraz uchwalonego
przez siebie regulaminu, ktore zawierajg jej zadania 1 kompetencije.

3. Rada rodzicow wspiera realizacj¢ misji i zadan szkoty wynikajacych z jej katolickiego
charakteru.
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§ 22.

1. W szkole moga dziata¢ stowarzyszenia i inne organizacje, ktérych cele i dziatalno$¢ sa
zgodne z katolickim charakterem szkoty oraz wspierajg realizacje jej zadan statutowych.

2. Dyrektor w porozumieniu z organem prowadzacym szkole wyraza zgode na podjecie
dziatalno$ci stowarzyszenia lub organizacji na terenie szkoty i okresla warunki
tej dziatalnosci.

Zasady wspétdziatania i rozstrzygania spraw spornych

§ 23.

1. Organy szkoty dzialaja samodzielnie w granicach swoich kompetencji okreslonych
przepisami prawa oraz postanowieniami statutu, wspotdziatajac ze sobg w celu zapewnienia
prawidtowe;j realizacji zadan szkoty, z poszanowaniem katolickiego charakteru szkoty 1 jej
misji wychowawcze;j.

2. Spory pomigdzy organami szkoly rozstrzygane sa w pierwszej kolejnosci w drodze
bezposrednich rozméw, negocjacji lub mediacji, z poszanowaniem zasad wzajemnego
szacunku 1 wspotpracy.

3. W przypadku =zaistnienia sytuacji konfliktowej organy szkoly moga zwrdci¢ sie
do dyrektora szkoty o zorganizowanie mediacji albo do organu prowadzacego, jezeli
dyrektor jest strong sporu. W sktad zespotu mediacyjnego moga wchodzi¢ przedstawiciele
stron sporu oraz inne osoby uzgodnione przez strony albo wskazane przez organ
prowadzacy.

4. Jezeli spor dotyczy zakresu kompetencji organow szkoly, rozstrzygnigcia dokonuje
dyrektor szkoly w zakresie okreslonym przepisami prawa. W pozostatych przypadkach
strony moga zwrocic¢ si¢ do organu prowadzacego.

5. Organy szkoty majg prawo kierowa¢ do organu prowadzacego wnioski, opinie 1 skargi
dotyczace funkcjonowania szkoty, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

ROZDZIAL IV.
ORGANIZACJA LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO

§ 24.
Podstawg organizacji pracy szkoly w danym roku szkolnym stanowig:

1) plan pracy szkoty, ktory okresla w szczegdlno$ci podstawowe zalozenia pracy
dydaktyczno-wychowawczej 1 opiekuncze;;

2) arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora na podstawie planow nauczania
oraz planu finansowego szkoty, zatwierdzony przez organ prowadzacy;

3) tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych.
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§ 25.

1. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez szkolny zestaw programow nauczania

1 program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

2. Szkolny zestaw programdw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty
tworzg spojng catos¢ 1 uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane w podstawie
programowej. Ich przygotowanie 1 realizacja s3 zadaniem zaréwno calej szkoty,

jak 1 kazdego nauczyciela.

§ 26.
Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:
1) obowiazkowe zaj¢cia edukacyjne;

2) zajecia rozwijajace uzdolnienia i zainteresowania;

3) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze i specjalistyczne organizowane dla uczniow
wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-

pedagogiczne;j.

§27.

1. Dyrektor okres§la organizacj¢ obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ rozwijajacych
uzdolnienia 1 =zainteresowania, zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych oraz zajeé

specjalistycznych dla uczniow wymagajacych dodatkowego wsparcia.
2. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat ztozony z uczniow.

3. Liczbg ucznidow w oddziatach ustala si¢ w porozumieniu z organem prowadzacym.

§ 28.

1. Podstawowg formg pracy szkoly jest system klasowo-lekcyjny.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w innym wymiarze, nie dtuzszym jednak niz 60 minut,
przy zachowaniu ogoélnego tygodniowego czasu zaje¢ ustalonego w tygodniowym

rozktadzie zajec.

3. Przerwy migdzylekcyjne moga trwa¢ od 5 do 20 minut.

4. W uzasadnionych przypadkach, takich jak realizacja zaje¢ dydaktycznych w blokach
tematycznych, programy autorskie, eksperymenty dydaktyczne, mozliwe jest ustalenie

innej dlugosci trwania lekcji 1 przerw. Wymaga to zgody dyrektora szkoty.

§ 29.

Zajecia edukacyjne z przedmiotow ujetych w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym
moga by¢ organizowane w oddziatach lub zespotach migdzyoddzialowych. Liczba uczniéw
w zespole wynosi co najmniej 10. Za zgoda organu prowadzacego moga by¢ tworzone zespoly

liczace mniej niz 10 uczniow.

§ 30.

1. Szkota w miar¢ posiadanych srodkow finansowych organizuje zajg¢cia pozalekcyjne oraz
przedmioty dodatkowe, ktore mogag by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym
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w grupach oddziatlowych, migdzyoddzialowych, miedzyklasowych, a takze podczas
wycieczek, obozow 1 wyjazdow.

2. Zakres i rodzaj zaje¢ pozalekcyjnych ustala corocznie dyrektor z uwzglednieniem potrzeb
1 zainteresowan uczniéw oraz mozliwo$ci organizacyjnych szkoty.
§ 31.
Szkota moze przyjmowaé studentdw na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomi¢dzy dyrektorem szkoty a szkola wyzsza, po uprzedniej
konsultacji z nauczycielami.
§ 32.
1. Do realizacji celow statutowych szkota posiada nastgpujaca baze:
1) sale dydaktyczne i pracownie przedmiotowe;
2) biblioteke;
3) zespot urzadzen sportowych (sale rekreacyjna, boisko sportowe, sitowni¢ zewngtrzng);
4) gabinet higienistki;
5) gabinet pedagoga szkolnego;
6) gabinet psychologa szkolnego i doradcy zawodowego;
7) pokoj nauczycielski;
8) aulg;
9) budynek internatu;
10) stotéwke (jadalni¢) z kuchnia;
11) pomieszczenia administracyjne i gospodarcze;
12) kaplicg.
2. Szkota prowadzi dziennik elektroniczny w celu dokumentowania biezacej pracy z uczniem
1 udostepniania statej informacji o wynikach pracy uczniom 1 ich rodzicom.
§ 33.

1. Szkota stosuje terminy rozpoczecia zaje¢ edukacyjnych, przerw $swigtecznych oraz ferii
zimowych 1 letnich okre$lone przepisami w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Dyrektor, zachowujac obowigzujace przepisy prawa, moze zmieni¢ rozklad zajeé w:
1) dniu rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego;
2) Dniu Edukacji Narodowe;j;
3) dniu skupienia i podczas rekolekcji szkolnych;
4) dniu slubowania klas pierwszych (11 listopada);
5) dniu $wigta patronalnego szkoty;
6) dniu wigilii szkolnej;

7) pierwsze piatki miesigca;
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8) dni apeli szkolnych;
9) dni tematyczne.
3. W powyzszych dniach dyrektor moze oglosi¢ dzien wolny od zaje¢ po uzgodnieniu
z organem prowadzacym.
§ 34.

1. Dyrektor szkoty zawiesza =zajecia na czas okreSlony w przypadku zagrozenia
bezpieczenstwa lub zdrowia uczniow, w szczegolnosci w zwigzku z:

1) organizacja i przebiegiem imprez o zasi¢gu ogolnopolskim lub migdzynarodowym;
2) nieodpowiednig temperaturg w pomieszczeniach szkolnych lub na zewnatrz;

3) sytuacja epidemiologiczng;

4) innymi zdarzeniami nadzwyczajnymi zagrazajacymi uczniom.

2. Gdy zawieszenie zaje¢ trwa dluzej niz dwa dni, dyrektor organizuje zajecia zdalne, ktore
rozpoczynaja si¢ od trzeciego dnia przerwy.

3. W wyjatkowych sytuacjach dyrektor moze skréci¢ czas trwania lekcji.

§ 35.

1. Szkota organizuje zaje¢cia rewalidacyjne dla uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

2. Tygodniowy wymiar wynosi 2 godziny dla ucznia.
3. Zajegcia rewalidacyjne prowadzi nauczyciel posiadajacy uprawnienia.

4. Godziny zaj¢¢ rewalidacyjnych dopasowane sg do planu lekcji danego ucznia.

Biblioteka
§ 36.
1. Biblioteka szkolna stuzy wypelnianiu zadan edukacyjnych szkoly ze szczegdlnym
uwzglednieniem:

1) realizacji potrzeb czytelniczych i rozwijania zainteresowan uczniow;
2) doskonalenia warsztatu pracy nauczycieli;
3) udostgpniania ksigzek i innych Zrédet informacji;

4) tworzenia warunkow do poszukiwania, porzadkowania 1 wykorzystywania informacji
z roznych zrodet;

5) rozbudzania 1 rozwijania indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz wyrabiania
1 pogtebiania u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig.

2. Z biblioteki szkolnej moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i1 inni pracownicy szkoty
oraz rodzice.
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§ 37.
1. Pomieszczenie biblioteki szkolnej umozliwia:
1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow;
2) korzystanie ze zbiorow w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke.
2. Ksigegozbior biblioteki szkolnej powinien obejmowac nastepujace grupy wydawnictw:
1) lekture podstawowa;
2) lekture uzupeiniajaca;
3) lekture popularnonaukowa dla uczniow;

4) podstawowe wydawnictwa ogolnoinformacyjne: stowniki, encyklopedie, biografie,
informatory ogdlne;

5) literature pigkna, dzieta klasykéw polskich i obeych;

6) woluminy pedagogiczne i metodyczne niezbedne w pracy nauczycieli.

§ 38.

1. Zasady korzystania z biblioteki oraz odpowiedzialno$¢ za powierzone ksigzki i czasopisma
okresla regulamin biblioteki szkolnej, ktory zatwierdza dyrektor szkoty.

2. Godziny pracy biblioteki szkolnej ustala dyrektor szkoty, po konsultacji z nauczycielem
bibliotekarzem, dostosowujac je do tygodniowego rozktadu zaje¢, w sposdb umozliwiajacy
dostep do jej zbiorow podczas zajec lekeyjnych i po ich zakonczeniu.

3. Biblioteka szkolna $cisle wspolpracuje z innymi bibliotekami.
Stotowka

§ 39.

1. Szkota umozliwia uczniom higieniczne i bezpieczne spozycie jednego gorgcego positku
w czasie ich pobytu w szkole.

2. Korzystanie z positkow w stoléwce szkolnej, w tym ustalenie odptatnosci za nie, odbywa
si¢ na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

3. Szczegdlowa organizacje pracy stoldwki szkolnej okresla regulamin stotowki szkolne;.
Nauczanie zdalne

§ 40.

1. W szczegbdlnych sytuacjach, w razie wystagpienia ograniczenia funkcjonowania szkoty,
dyrektor odpowiada za organizacj¢ realizacji zadan z wykorzystaniem metod 1 technik
ksztalcenia na odlegtos¢.

2. Prowadzenie zajg¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ odbywa
sie w bezpiecznych warunkach, gwarantujgcych bezpieczng komunikacje z uczniami
i rodzicami oraz ochron¢ danych osobowych, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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W okresie zawieszenia zajec¢, o ktérych mowa w ust. 1, zajecia w szkole sa realizowane
z wykorzystaniem narzedzi informatycznych 1 $rodkéw komunikacji elektronicznej
zapewniajacych wymiane informacji migdzy nauczycielem, uczniem i rodzicem.

W trakcie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc
stosowane sg nastepujace metody:

1) synchroniczna, polegajaca na pracy nauczyciela iucznia w jednym czasie,
w szczegolnosci w postaci wideolekcji, wideochatu;

2) asynchroniczna, polegajaca na pracy nauczyciela iucznia wrdéznym czasie,
w szczegOlnoSci w postaci nagran zlekcji, przesylania linkéw do materialow
edukacyjnych, dokumentéw, filmow dla uczniéw, praca w chmurze, itp.;

3) laczenia pracy rownoleglej z praca roztozona w czasie, w szczegdlnosci poprzez
wspolne wykonanie projektu, poszukiwanie informacji, przygotowanie prezentacji, itp.;

4) konsultacji, podczas ktorych nauczyciel jest dostepny online dla ucznidw.

Zajgcia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglo$¢ s3 organizowane

z uwzglednieniem w szczego6lnosci:

1) rownomiernego obcigzenia uczniéw zajeciami w poszczeg6dlnych dniach tygodnia;

2) przemiennego stosowania ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich
uzycia;

3) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zaje¢;

4) konieczno$ci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki zajec.

W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢

dyrektor szkoty koordynuje wspotprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami,
uwzgledniajac potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne uczniow.

Godzina lekcyjna zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem
metod 1 technik ksztalcenia na odlegltos¢ trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach
dyrektor szkoly moze dopusci¢ prowadzenie tych zaje¢ w czasie nie krdtszym niz 30 minut
1 nie dtuzszym niz 60 minut.

W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty, za zgoda organu
prowadzacego 1 po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, moze odstapi¢ od organizowania dla uczniéw zaje¢ z wykorzystaniem metod
1 technik ksztalcenia na odlegtos¢. W takim przypadku nauczyciele moga w okresie
zawieszenia zaj¢¢ informowaé rodzicow oraz ucznidéw o dostgpnych materiatach
1 mozliwych sposobach utrwalania wiedzy i rozwijania zainteresowan przez ucznia
W miejscu zamieszkania.

§ 41.

W trakcie prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$é
wykorzystywana jest jednolita w catej szkole technologia.

Korzystanie z technologii, o ktorej mowa w ust. 1, jest bezplatne.

Szczegdlowe zasady techniczne korzystania z technologii oraz warunki zapewniajace
bezpieczenstwo uzytkownikoéw okresla dyrektor w drodze zarzadzenia.
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W zajeciach mogg bra¢ udziat wylacznie uczniowie szkoty uczeszczajacy do danej klasy.
Za zgoda dyrektora szkoty w zajeciach moga bra¢ udziat zaproszeni goscie.

Obecno$¢ ucznidow jest weryfikowana przez nauczyciela prowadzacego zajecia.

§ 42.

Zajecia organizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatlcenia na odleglo$c
nauczyciel realizuje w ramach obowigzujacego go tygodniowego wymiaru godzin zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

Nauczyciel jest obowigzany w szczegdlnosci do:

1) uwzglednienia tygodniowego zakresu treSci nauczania z zaje¢ wynikajacego
z ramowych planow nauczania;

2) weryfikowania uczestnictwa uczniow na zajgciach;

3) wskazania uczniom zrédel wiedzy i1 zapewnienia im materiatow niezbednych
do realizacji zaje¢ w formie elektronicznej;

4) zapewnienia uczniom i rodzicom mozliwosci konsultacji z nauczycielem,;

5) przekazania kazdemu uczniowi lub rodzicom informacji o formie i terminach
konsultacji, o ktorych mowa w ust. 4;

6) dokonywania weryfikacji wiedzy 1 umiejetnosci ucznidw przez biezaca kontrole
postgpoOw w nauce, w tym rowniez informowania uczniéw lub rodzicéw o postepach
ucznia w nauce, a takze uzyskiwanych przez niego ocenach;

7) wspdlpracowania z nauczycielami prowadzacymi zajecia z uczniem posiadajagcym
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego - w przypadku nauczyciela
posiadajacego kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej zatrudnionego w celu
wspolorganizowania ksztatcenia integracyjnego oraz wspodlorganizowania ksztalcenia
ucznidéw niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym;

8) udzielania wsparcia mlodziezy objetej pomoca psychologiczno-pedagogiczng —
w przypadku nauczycieli pedagogdéw 1 psychologa szkolnego.

W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty nauczyciele monitoruja
1 sprawdzaja wiedze¢ ucznidéw oraz ich postepy w nauce wedlug zasad okreslonych
w statucie.

Informowanie o postgpach w nauce, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 6, moze nastegpowac
z wykorzystaniem elektronicznych srodkow komunikacji, ktore okresla dyrektor w drodze
zarzadzenia.

§ 43.

Administratorem danych osobowych przetwarzanych w trakcie zajg¢ prowadzonych
z uzyciem metod 1 technik ksztatcenia na odlegtos¢ jest szkota.

Szczegotowe zasady korzystania ze sprzetu wykorzystywanego do prowadzenia zajgé
zuzyciem metod 1itechnik ksztalcenia na odleglos¢, wtym zaje¢ prowadzonych
z wykorzystaniem sprzetu prywatnego, okresla przyjeta w szkole procedura
bezpieczenstwa informatycznego.
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1.

§ 44.

Uczniowie podczas prowadzenia przez szkol¢ nauczania na odlegto$¢ (o ktérym mowa
w § 40 statutu) sg zobowigzani w szczego6lnosci do:

1) nawigzania kontaktu z wychowawcg 1 nauczycielami w sposéb okreslony przez szkote
lub nauczyciela;

2) korzystania z dostgpnych dla nich narzedzi do kontaktu zdalnego, organizujagc tym
samym nauke wtasng w domu;

3) obecnosci na zajeciach prowadzonych zgodnie z planem lekcji;

4) odbioru materiatow przesylanych przez nauczycieli;

5) systematycznej pracy w domu;

6) zglaszania nauczycielom wszelkich trudnos$ci, co do formy, trybu czy treSci nauczania;
7) przestrzegania bezpieczenstwa w pracy z komputerem i w Internecie.

Uczniowie maja obowiazek, oprocz wskazan wynikajacych z realizacji zajeé, logowania si¢
na swoim koncie w dzienniku elektronicznym codziennie i wykonywania zadan lub polecen
tam zawartych.

Uczniowie powinni korzysta¢ z dostgpu do technologii, o ktorej mowa w § 41, zgodnie z jej
przeznaczeniem, bez uzycia jej do celow prywatnych lub udostepniania danych
dostepowych osobom trzecim.

Uczen nie moze nagrywac zaje¢ prowadzonych z uzyciem metod i technik ksztalcenia
na odlegtos¢, a takze dokonywa¢ ich publikowania lub przechowywania, chyba,
ze nauczyciel prowadzacy zajgcia wyrazi na to zgodg.

Doradztwo zawodowe

§ 45.

Szkota realizuje doradztwo edukacyjno-zawodowe na podstawie programu opracowanego
w oparciu o podstawe programowa ksztalcenia og6lnego.

§ 46.

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego koordynuje dziatania szkoly majace na
celu przygotowanie uczniow do §wiadomego wyboru kierunku ksztatcenia 1 zawodu.

Dziatania te wspieraja uczniow w rozpoznawaniu wlasnych zainteresowan, zdolnosci
1 predyspozycji, zdobywaniu informacji o zawodach, rynku pracy oraz w planowaniu
dalszej drogi edukacyjno-zawodowe;j.

§ 47.

W ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego szkota:

1) wspiera ucznidow w planowaniu indywidualnej §ciezki edukacyjno-zawodowej;
2) gromadzi, aktualizuje i udostepnia informacje edukacyjne i zawodowe;

3) udziela indywidualnych porad uczniom i ich rodzicom;
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4) wspdlpracuje z rodzicami uczniéw niepetnoletnich oraz z zewngtrznymi instytucjami
1 organizacjami wspierajgcymi doradztwo zawodowe.
§ 48.
1. Dziatania z zakresu doradztwa zawodowego sg realizowane przede wszystkim w ramach:
1) zaje¢ grupowych prowadzonych przez doradce zawodowego;
2) obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych;
3) zaje¢ z wychowawcg klasy.

2. Szczegoétowe zasady, formy, tematyke i harmonogram realizacji doradztwa zawodowego
okresla roczny program opracowywany na podstawie wewnatrzszkolnego systemu
doradztwa zawodowego.

§ 49.

1. W realizacj¢ doradztwa zawodowego zaangazowani s3: wychowawcy klas, nauczyciele
przedmiotow, pedagog szkolny, psycholog szkolny, bibliotekarz oraz doradca zawodowy.

2. Odbiorcami dzialan z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego sg uczniowie
oraz rodzice w przypadku uczniéw niepetnoletnich.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

§ 50.

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana przez dyrektora przy wspdlpracy
nauczycieli, wychowawcow 1 specjalistow zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna ma na celu wspieranie rozwoju ucznidw,
rozpoznawanie ich indywidualnych potrzeb, tworzenia warunkow sprzyjajacych osigganiu
sukcesow edukacyjnych 1 spotecznych oraz pokonywaniu trudnosci.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest integralnym elementem dzialalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

§51.

1. Potrzeba objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng ucznia, jego rodzicow lub
nauczycieli jest rozpoznawana i realizowana na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.

2. Sposdb organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w okresie czasowego
ograniczenia funkcjonowania szkoly ustala dyrektor szkoty zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa.

3. Szkota rozpoznaje potrzeby ucznidow poprzez obserwacje¢ ich funkcjonowania, analize
osiggnie¢ edukacyjnych, rozmowy z uczniami i rodzicami oraz wspoétprace z instytucjami
wspierajgcymi rodzing i szkote.

4. Nauczyciele, wychowawcy 1 specjaliSci wspotpracuja w zakresie rozpoznawania potrzeb
uczniéw oraz planowania 1 oceny skutecznosci podejmowanych dziatan wspierajacych.
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5. Uczen ma prawo zwrocic si¢ o wsparcie do wychowawcy, pedagoga, psychologa lub innego
nauczyciela, ktéremu ufa.

6. Informacje uzyskane w zwigzku z udzielaniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej sg
przetwarzane 1 udostgpniane wylgcznie osobom uprawnionym oraz w zakresie
wynikajacym z przepisow prawa.

7. Udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa si¢ z poszanowaniem
jego godnosci, podmiotowosci oraz prawa do prywatnosci.

Wolontariat

§52.
1. W szkole funkcjonuje szkolne koto wolontariatu.
2. Szkolne koto wolontariatu ma za zadanie:

1) organizowaé¢ i $wiadczyé pomoc najbardziej potrzebujacym, reagowac czynnie
na potrzeby $rodowiska, inicjowaé dziatania w $rodowisku szkolnym 1 lokalnym,
wspomagac roznego typu inicjatywy charytatywne i kulturalne.

2) ksztaltowaé postawe odpowiedzialno$ci za drugiego czlowieka oraz gotowosci
do niesienia pomocy;

3) rozwija¢ wrazliwo$¢, empatig, zyczliwos¢ 1 zaangazowanie spoleczne;
4) wspiera¢ inicjatywy uczniow;

5) promowac¢ ide¢ wolontariatu zgodnie z warto$ciami wychowawczymi szkoty.

§ 53.
1. Czlonkowie szkolnego kota wolontariatu:
1) uczestnicza w dziataniach kota dobrowolnie;
2) wykonuja powierzone zadania z nalezytg starannoscig i odpowiedzialnoscia;

3) dbaja o dobre imi¢ szkoly oraz kieruja si¢ zasadami szacunku wobec oséb, ktoérym
udzielajg pomocy.

2. Szczegotowe zasady cztonkostwa w szkolnym kole wolontariatu okresla jego regulamin.

§ 54.

1. Dziatalnoscig szkolnego kota wolontariatu kieruja nauczyciele wyznaczeni przez dyrektora
szkoty, zwani dalej opiekunami.

2. Opiekun:
1) koordynuje dzialalnos¢ kota;
2) organizuje i nadzoruje realizacj¢ podejmowanych dziatan;

3) wspotpracuje z dyrektorem szkotly, nauczycielami oraz podmiotami wspotpracujgcymi
ze szkola w zakresie organizacji wolontariatu.
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3. Opiekun kota moze, za zgoda zainteresowanych nauczycieli, powierza¢ im wykonywanie
zadan zwigzanych z organizacja lub opieka nad dziataniami wolontariackimi.
§ 55.

1. Szkolne koto wolontariatu dziata na podstawie rocznego planu pracy opracowanego przez
opiekunow kota.

2. Dziatania wykraczajace poza organizacj¢ pracy szkoty wymagaja zgody dyrektora szkoty.
3. Informacje o dziatalnos$ci szkolnego kota wolontariatu sg udostepniane spolecznosci
szkolnej w sposob przyjety w szkole.

Internat

§ 56.
1. Przy szkole dziata internat dla dziewczat, ktory stanowi integralng cze$¢ szkoty.
2. Do zadan internatu nalezy:
1) zapewnienie uczennicom bezpiecznych i higienicznych warunkdéw pobytu;
2) zapewnienie uczennicom warunkéw do nauki, w tym pomocy w nauce;
3) wspieranie rozwoju zainteresowan i uzdolnien uczennic;
4) wspieranie uczennic w rozwigzywaniu problemow;

5) tworzenie uczennicom warunkoéw do uczestnictwa w kulturze, sporcie i turystyce
oraz organizacja ich czasu wolnego;

6) uczenie samodzielno$ci oraz odpowiedzialnosci.
3. Internat zapewnia uczennicom:
1) zakwaterowanie i calodobowg opieke;
2) wyzywienie w stotowce szkolnej;
3) wilasciwe warunki sanitarno-higieniczne;
4) miejsce do nauki, w tym pomieszczenie do nauki indywidualnej;
5) pokdj dla chorych.

4. Internat prowadzi dziatalno$¢ w okresie trwania zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

ROZDZIAL V.
NAUCZYCIELE ORAZ INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 57.

1. Cele i zadania statutowe szkoly realizowane sg przez wszystkich pracownikow szkoty,
w szczegolnosci nauczycieli, wychowawcow oraz pracownikoéw administracji i obstugi.
Dyrektor szkoty, dokonujac zatrudnienia pracownikow, w szczego6lnos$ci nauczycieli
1 wychowawcow, kieruje si¢ réwniez oceng, czy ich postawa, prezentowane wartosci
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oraz sposob wykonywania obowiazkdéw pozostaja zgodne z misja szkoty, jej katolickim
charakterem oraz przyjetymi zasadami wychowawczymi.

2. Wszyscy pracownicy szkoty, poprzez wykonywanie powierzonych im zadan oraz wtasng
postawe, wspierajg realizacje misji 1 wizji szkoly. Nauczyciele i wychowawcy, majac
szczegoOlny udziat w procesie dydaktyczno-wychowawczym, ksztattuja postawy uczniow

poprzez rzetelng pracg, przyktad osobisty oraz respektowanie wartosci stanowigcych
podstawe funkcjonowania szkoty katolickiej.

3. Pracownicy szkoty s3 zatrudniani na podstawie umowy o pracg, z zachowaniem zasad
okreslonych w obowigzujacych przepisach prawa, w tym zasad bezpiecznej rekrutacji
okreslonych w Standardach Ochrony Matoletnich. Do nauczycieli stosuje si¢ przepisy
ustawy — Karta Nauczyciela w zakresie okreslonym dla szkét publicznych prowadzonych
przez ko$cielne osoby prawne, a do pozostatych pracownikéw — przepisy Kodeksu pracy.

4. Kazdy pracownik szkoly otrzymuje i przyjmuje do realizacji zakres obowigzkow,
uprawnien i odpowiedzialnosci okreslony przez dyrektora szkoty.

5. Wszyscy pracownicy szkoly odpowiadaja za prawidlowa realizacje powierzonych im
zadan, dbalos¢ o bezpieczenstwo ucznidw, wlasciwe funkcjonowanie szkoty
oraz utrzymanie obiektow, wyposazenia i mienia szkoly w nalezytym stanie.

6. Pracownicy szkoly maja prawo zwracania si¢ w sprawach dotyczacych ich zatrudnienia
i funkcjonowania szkoty do dyrektora szkoty, a w sprawach okre§lonych przepisami prawa
— do organu prowadzacego.

Nauczyciele

§ 58.

1. Prawa i obowiazki nauczycieli okreslaja przepisy prawa pracy, Karty Nauczyciela, statut
oraz wewnetrzne akty prawne obowigzujace w szkole.

2. Zatrudniani nauczyciele powinni posiada¢ odpowiednie kwalifikacje okreslone odrgbnymi
przepisami.

3. Nauczyciel ma prawo w szczegdlnosci do:

1) warunkéw pracy zapewniajagcych prawidlowg realizacje zadan dydaktyczno-
wychowawczych 1 opiekunczych oraz wiasciwych warunkow BHP;

2) poszanowania godnos$ci osobistej oraz ochrony praw pracowniczych;

3) korzystania z pomocy merytorycznej i metodycznej dyrektora i rady pedagogiczne;,
wyspecjalizowanych placowek, poradni 1 instytucji o§wiatowych;

4) doskonalenia zawodowego oraz ubiegania si¢ 0 awans zawodowy;
5) oceny pracy;

6) wyboru metod nauczania, form organizacyjnych pracy oraz $rodkow dydaktycznych
z uwzglednieniem obowigzujacych programéw nauczania i celow wychowawczych
szkoty;

7) tworzenia i realizacji wlasnego programu nauczania;

8) wspierania ucznidw w procesie nauki oraz wymagania od nich przestrzegania
ustalonych zasad i obowigzkows;
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9)

wyrazania opinii w sprawach dotyczacych zycia szkoly, w tym procesu dydaktyczno-
wychowawczego;

10) wystepowania z wnioskami dotyczacymi nagrod, wyrdznien oraz konsekwencji

statutowych wobec uczniow zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

4. Nauczyciel jest zobowigzany w szczegolnosci do:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9

rzetelnego realizowania zadan zwigzanych z powierzonym im stanowiskiem
oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza,
w tym zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajgé
organizowanych przez szkote;

wspierania rozwoju uczniow z uwzglednieniem ich indywidualnych mozliwosci,
potrzeb i uzdolnien;

realizowania podstawy programowej, programOéw nauczania oraz programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

ksztaltowania postaw ucznidow zgodnie z wartosciami wynikajacymi z misji
i katolickiego charakteru szkoty;

dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb ucznidow zgodnie
z przepisami prawa oraz zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogicznej;

udziatu w pracach rady pedagogicznej, zespotéw nauczycielskich oraz realizowania
przyjetych uchwat i ustalen;

wspoOltpracy z rodzicami uczniéw;

przestrzegania organizacji pracy szkoty, w tym rocznego planu pracy, ustalonego
rozkladu zaje¢¢ oraz harmonogramu dyzurdw;

udziatu w uroczystosciach 1 wydarzeniach szkolnych;

10) prawidlowego prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania oraz dokumentacji

zwigzanej z powierzonymi obowigzkami;

11) udzielania odpowiedzi na korespondencj¢ kierowana przez uczniéw lub rodzicow

za posrednictwem dziennika elektronicznego, wymagajaca odpowiedzi, w terminie
do 5 dni zaje¢ edukacyjnych, chyba Ze charakter sprawy wymaga innego terminu;

12) zachowania poufnosci informacji wrazliwych dotyczacych uczniow 1 ich rodzin,

uzyskanych w zwiazku z wykonywang praca;

13) przestrzegania zasad ochrony maloletnich oraz innych procedur obowigzujacych

w szkole;

14) wykonywania innych obowigzkéw zwigzanych z powierzonym stanowiskiem,

okreslonych przepisami prawa oraz dokumentami obowiazujacymi w szkole.

Wychowawcy

1.

§ 59.

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej nauczyciela, zwanego dalej
wychowawcg klasy.
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2. Dyrektor szkoty powierza funkcj¢ wychowawcy nauczycielowi, ktory — o ile nie wystapia
szczegblne okolicznosci uzasadniajgce zmiang — prowadzi dany oddziat przez caly okres
ksztalcenia.

§ 60.

1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczeg6lnosci:

1)

2)

3)

4)

S)

6)

7)

8)

tworzenie warunkdw wspomagajacych rozwo6j ucznia, proces jego uczenia si¢
oraz przygotowania do odpowiedzialnego zycia w rodzinie, spoleczenstwie
1 wspolnocie Kosciota;

wspieranie uczniow w rozwigzywaniu problemow, mediowanie w sytuacjach
konfliktowych oraz podejmowanie dziatan stuzacych budowaniu prawidtowych relac;ji
w spotecznosci szkolnej;

utrzymywanie systematycznego kontaktu z rodzicami ucznidw oraz informowanie ich
o postepach w nauce, zachowaniu i funkcjonowaniu ucznia w szkole;

prowadzenie dokumentacji dotyczacej przebiegu nauczania, wychowania i opieki
nad zespotem klasowym zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa;

wspotpraca z nauczycielami, pedagogiem szkolnym, psychologiem oraz innymi
specjalistami zatrudnionymi w szkole w zakresie rozpoznawania potrzeb uczniéw
i organizowania odpowiedniej pomocy;

organizowanie i wspieranie dzialan integrujacych zespot klasowy oraz udziat uczniow
w zyciu szkoty, wydarzeniach kulturalnych i inicjatywach spotecznych;

analizowanie wynikOw nauczania i pracy wychowawczej klasy oraz przedstawianie
informacji o ich przebiegu na posiedzeniach rady pedagogicznej;

rozwijanie u ucznidw zainteresowania potrzebami $rodowiska lokalnego
oraz inspirowanie ich do dziatan na rzecz wspolnoty.

2. W celu realizacji zadan wychowawca klasy:

1)

2)

3)

4)

S)

6)

otacza indywidualng opieka kazdego ucznia, rozpoznajac jego potrzeby edukacyjne,
wychowawcze i rozwojowe;
poznaje sytuacj¢ uczniow, w tym ich potrzeby rodzinne, zdrowotne 1 spoteczne,

Z poszanowaniem praw ucznia oraz obowiazujacych przepisow dotyczacych ochrony
danych osobowych;

wspolnie z uczniami i rodzicami planuje oraz organizuje dziatania integrujace zespot
klasowy 1 rozwijajgce zainteresowania uczniow;

wspoOlpracuje z nauczycielami uczacymi w oddziale oraz specjalistami szkolnymi
w celu zapewnienia spojnych dziatah wychowawczych, udzielania pomocy uczniom
wymagajacym wsparcia oraz rozwijania uzdolnien uczniow;

udziela uczniom wsparcia w sytuacjach trudnych, osobistych, rodzinnych i szkolnych
oraz kieruje ich — w razie potrzeby — do odpowiednich specjalistow;

utrzymuje wspdlprace z rodzicami w celu wspdlnego rozpoznawania potrzeb ucznia
1 podejmowania dziatan wychowawczych;
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7) dazy do wspotpracy z rodzicami opartej na wzajemnym szacunku i wspolnej
odpowiedzialnos$ci za proces wychowania.

8) analizuje frekwencje uczniéw na zajeciach edukacyjnych oraz podejmuje dziatania
wobec ucznidw z utrzymujacg si¢ niska frekwencja;

9) udziela pochwat i wyciaga konsekwencje okreslone w statucie szkoty;

10) wystepuje z wnioskami o przyznanie uczniowi nagrody, zastosowanie kary statutowe;j
lub skreslenie z listy ucznidw — zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

11) organizuje oraz sprawuje opieke nad uczniami podczas wycieczek, uroczystosci
i innych wydarzen klasowych zgodnie z obowigzujacymi przepisami dotyczacymi
bezpieczenstwa;

12)nadzoruje  prowadzenie = dokumentacji  przebiegu nauczania w  oddziale
oraz wspotpracuje z nauczycielami w zakresie jej prawidtowego prowadzenia.

3. Wychowawca klasy ma prawo korzysta¢ z pomocy merytorycznej, metodycznej
1 organizacyjnej ze strony dyrektora szkoty, nauczycieli, specjalistow oraz witasciwych
instytucji oswiatowych i naukowych.

Pedagodzy, psycholodzy, inni specjalisci, doradca zawodowy

§61.

1. Pedagog, psycholog, pedagog specjalny, doradca zawodowy oraz inni specjalisci
zatrudnieni w szkole wspieraja uczniéw, rodzicow i nauczycieli w realizacji zadan
dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych szkoty.

2. Do wspoélnych zadan specjalistow nalezy w szczego6lnosci:

1) wspieranie rozwoju ucznidw oraz wzmacnianie ich potencjalu edukacyjnego,
spolecznego i1 emocjonalnego;

2) rozpoznawanie potrzeb ucznidéw oraz podejmowanie dzialan sprzyjajacych ich
wszechstronnemu rozwojowi;

3) wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami, rodzicami oraz instytucjami
wspierajagcymi dziatalno$¢ szkoty;

4) uczestniczenie w dziataniach zwigzanych z udzielaniem pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;
5) wspieranie nauczycieli w dostosowywaniu organizacji procesu ksztalcenia do potrzeb
uczniow;
6) podejmowanie dziatan stuzacych budowaniu bezpiecznego 1 przyjaznego srodowiska
szkolnego.
3. Pedagog i psycholog szkolny realizujg zadania zwigzane w szczegolnosci z:

1) wspieraniem uczniow w rozwigzywaniu trudnosci edukacyjnych, wychowawczych
1 osobistych;

2) prowadzeniem dzialan profilaktycznych i interwencyjnych;

3) wspieraniem rodzicOw 1 nauczycieli w rozwigzywaniu problemow dotyczacych
funkcjonowania uczniow;
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4) inicjowaniem dzialan sprzyjajacych ochronie zdrowia psychicznego oraz dobrostanowi
uczniow;
4. Pedagog specjalny realizuje zadania okre§lone w odrgbnych przepisach, w szczegdlnosci
poprzez:

1) wspolprace z nauczycielami i specjalistami w zakresie organizacji wsparcia dla uczniow
o zroznicowanych potrzebach edukacyjnych;

2) rekomendowanie rozwigzan sprzyjajacych dostgpnosci procesu ksztatcenia;

3) wspieranie nauczycieli w doborze metod i form pracy odpowiadajacych potrzebom
uczniow;

4) wspolprace z rodzicami oraz instytucjami wspierajgcymi rozwoj ucznia;

5) wspoltworzenie i realizacj¢ dzialan wychowawczych i profilaktycznych szkoty.

5. Doradca zawodowy koordynuje dziatania szkoty zwigzane z doradztwem edukacyjno-
zawodowym, a w szczegdlnosci:

1) wspiera ucznidéw w planowaniu dalszej Sciezki ksztalcenia i kariery zawodowej;
2) organizuje dziatania informacyjne dotyczace mozliwosci edukacyjnych i zawodowych;

3) wspdlpracuje z nauczycielami i wychowawcami w zakresie przygotowania uczniow
do podejmowania decyzji edukacyjnych i zawodowych.

6. SpecjaliSci szkolni wspdlpracuja w zakresie dziatah na rzecz ochrony zdrowia
psychicznego uczniow.

7. Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ uzyskania wsparcia w sytuacjach kryzysowych
oraz kieruje ich do odpowiednich form pomocy, stosownie do rozpoznanych potrzeb.

8. Dzialania podejmowane przez specjalistow uwzgledniaja podmiotowo$¢ ucznia,
poszanowanie jego godnos$ci oraz budowanie relacji opartych na zaufaniu.

Nauczyciel bibliotekarz

§ 62.
1. Podstawowymi obowigzkami nauczyciela bibliotekarza s3:
1) opracowanie organizacji biblioteki szkolne;j;

2) udostepnianie ksigzek 1 innych zrodel informacji oraz pomoc w wyszukiwaniu
1 opracowaniu materialow potrzebnych do lekc;ji;

3) gromadzenie, oprawa i selekcja zbioréw oraz prowadzenie katalogdw ksiazek;
4) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw;

5) dokonywanie kontroli zbioréw przed zakonczeniem roku szkolnego;

6) wspodluczestnictwo w realizacji zajg¢ dydaktycznych szkoty;

7) wspotpraca z nauczycielami wszystkich przedmiotow w przygotowaniu uczniéw
do samoksztatcenia, §wiadomego wyszukiwania, selekcjonowania i wykorzystywania
informacji.
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2. Realizacja podstawowych obowigzkéw nauczyciela bibliotekarza odbywa si¢ migdzy
innymi:

1) w formie specjalnie przygotowanych lekcji bibliotecznych;
2) w ramach zaje¢ pozalekcyjnych;

3) w toku indywidualnej pracy z czytelnikiem;

4) w czasie codziennej obstugi czytelnika;

5) poprzez imprezy czytelnicze (konkursy, wystawy, spotkania autorskie, apele
1 uroczystosci szkolne);

6) poprzez zapewnienie bezpiecznych warunkow pracy w bibliotece.
3. Ponadto do obowiazkdéw nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) prowadzenie dokumentacji w zakresie:
a. ewidencji zbiorow,
b. statystyk czytelniczych,
c. warsztatu informacyjno-bibliograficznego;

2) prowadzenie dokumentacji pracy wlasnej zgodnej z wymogami okreslonymi
przez dyrektora szkoty;

3) poszerzanie ksiggozbioru biblioteki poprzez zglaszanie dyrektorowi szkotly
zapotrzebowania ucznidw i nauczycieli na nowe ksigzki;

4) przygotowanie pomocy dydaktycznych na pisemny egzamin maturalny.
Zespoly nauczycielskie

§ 63.
1. W szkole moga by¢ tworzone zespoty nauczycieli: wychowawcze, przedmiotowe 1 inne.

2. Zadaniem zespolu wychowawczego jest czuwanie nad realizacja programu wychowawczo-
profilaktycznego w szkole.

3. Zadaniem zespotu przedmiotowego jest troska o realizacj¢ podstawy programowe;.

Pracownicy obstugi i administracji

§ 64.

1. Zadaniem pracownikOdw administracji i obstugi jest zapewnienie sprawnego dziatania
szkoly oraz utrzymanie pomieszczen szkoty 1 jej otoczenia w tadzie 1 czystosci.

2. Prawa i obowiazki pracownikéw administracji 1 obstugi szkoly okreslone sa przepisach
prawa pracy oraz w wewnetrznych aktach prawnych obowigzujacych w szkole.

3. Szczegoélowe obowigzki pracownikow administracji i obstugi zawarte sa w indywidualnych
zakresach ich obowigzkow 1 odpowiedzialnosci.
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4. Pracownicy administracji 1 obstugi sg zobowigzani do zgtaszania dyrektorowi szkoty
zachowan uczniow, ktore naruszajg statut, inne wewnetrzne regulacje prawne obowigzujace
w szkole oraz zasady kultury osobistej i szacunku dla kazdego czlonka spotecznosci
szkolnej.

5. Pracownicy administracyjni sa obowigzani do zachowania w poufnosci informacji
uzyskanych w zwigzku z petlniong funkcja lub wykonywang praca, dotyczacych uczniow
1ich rodzin oraz nauczycieli i pracownikow szkoty.

ROZDZIAL VI
UCZNIOWIE

Prawa i obowiqzki uczniow

§ 65.
Prawa 1 obowiazki ucznia wynikaja z przepisow prawa powszechnie obowigzujacego,
w szczegolnosci z Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, Konwencji o prawach dziecka,
ustawy — Prawo o§wiatowe oraz postanowien niniejszego Statutu.
§ 66.
Uczniowie majg prawo do:
1) podmiotowego i zyczliwego ich traktowania;
2) poszanowania godno$ci wtasnej i ochrony przed wszelkimi formami przemocy;
3) wyrazania swoich mysli 1 pogladow w sposob kulturalny 1 z szacunkiem wobec innych;
4) zapewnienia im bezpiecznych 1 higienicznych warunkow nauki w szkole;

5) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki;

6) dobrze zorganizowanego procesu wychowania, nauczania i1 opieki;

7) znajomosci programoOw: nauczania, wychowawczo-profilaktycznego oraz regulaminéw
szkoty;

8) dostosowania tresci, metod 1 organizacji nauczania do ich mozliwosci
psychofizycznych;

9) sprawiedliwej, obiektywnej, terminowej 1 jawnej oceny oraz informacji o ustalonych
sposobach kontroli postepéw w nauce;

10) odwotania si¢ od ocen ustalonych niezgodnie z przepisami prawa;
11) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

12) wsparcia w rozwoju ku pelnej dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalne;,
intelektualnej, duchowe;j i spotecznej;

13) przygotowania do wypetniania obowigzkow rodzinnych i obywatelskich w oparciu
o zasady solidarno$ci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwos$ci i wolnosci;
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14) otrzymania pomocy w przypadku trudnosci;
15) wptywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ w samorzadzie uczniowskim;
16) uczestnictwa w wolontariacie;

17) zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych w szkole.

§ 67.
Uczniowie maja obowiazek:

1) przestrzegania postanowien statutu szkoty, regulaminéw oraz innych przepisow
wewnetrznych obowiazujacych w szkole;

2) respektowania wartosci 1 zasad wynikajacych z katolickiego charakteru szkoty
oraz aktywnego uczestniczenia w zyciu wspolnoty szkolnej;

3) systematycznego 1 aktywnego uczestniczenia w  procesie  dydaktyczno-
wychowawczym,;

4) wywigzywania si¢ z obowigzkow okre§lonych przez nauczycieli i innych pracownikéw
szkoly w zakresie procesu dydaktyczno-wychowawczego;

5) przestrzegania zasad kultury osobistej oraz odnoszenia si¢ z szacunkiem do nauczycieli,
wychowawcow, pracownikdw szkoty, innych wuczniéw 1 wszystkich o0séb
przebywajacych na terenie szkoty;

6) dbania o wlasne zdrowie, bezpieczenstwo i1 rozwoj oraz respektowania prawa innych
0s6b do bezpieczenstwa i ochrony zdrowia;

7) godnego reprezentowania szkoty podczas zajeé¢, uroczystosci, konkursow, zawodow,
wyjazdow 1 innych wydarzen organizowanych przez szkote;

8) dbania o wspolne mienie, fad i porzadek w szkole oraz niezwlocznego zglaszania
nauczycielowi, wychowawcy lub dyrekcji zauwazonych zagrozen, uszkodzen lub
szkdd;

9) terminowego i zgodnego z obowigzujacymi zasadami usprawiedliwiania nieobecnosci
na zaj¢ciach edukacyjnych;

10) przestrzegania zasad przebywania na terenie szkoly okreslonych w organizacji pracy
szkoty oraz przepisach dotyczacych bezpieczenstwa uczniow, punktualnego udziatu
w apelach, uroczystosciach 1 wydarzeniach szkolnych stanowigcych element
organizacji pracy szkoty;

11) zapoznawania si¢ z informacjami przekazywanymi przez szkol¢ za posrednictwem
dziennika elektronicznego, strony internetowej oraz innych przyjetych sposoboéw
komunikacji;

12) przestrzegania zasad korzystania z telefonow komorkowych i1 innych urzadzen
elektronicznych na terenie szkoty;

13) przestrzegania zasad dotyczacych stroju szkolnego obowigzujacego w szkole;

14) zgtoszenia dyrekcji szkoly lub pracownikom sekretariatu faktu nieobecnosci
nauczyciela, jezeli zajgcia nie rozpoczely si¢ w terminie okreslonym w planie lekc;ji;
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15) korzystania z miejsc parkingowych zgodnie z ich przeznaczeniem oraz zasadami
obowigzujacymi na terenie szkoty;

16) odpowiedzialnego korzystania z wtasnych rzeczy 1 przedmiotdw warto§ciowych; szkota
nie ponosi odpowiedzialnosci za rzeczy pozostawione przez ucznia bez nalezytego
zabezpieczenia.

Stroj uczniowski

§ 68.
1. W szkole obowigzuje jednolity strdj uczniowski (codzienny i galowy).

2. Codzienny strdj uczniowski obowigzuje podczas zaje¢ edukacyjnych na terenie szkotly
1 poza nia.

3. Przez codzienny strdj uczniowski rozumie si¢:
1) granatowg (jeans) kamizelke z logo szkoty (mundurek szkolny codzienny);
2) estetyczny, czysty i stosowny do okolicznosci stroj:
a. zastaniajacy ramiona, dekolt, brzuch i uda,

b. niezawierajacy: wulgaryzméw i obrazliwych napiséw wzywajacych do nienawisci
lub sprawiajacych dyskomfort innym uczniom (réwniez w jezyku obcym),

c. buty z niebrudzacg podeszwa przeznaczone do uzytku tylko w szkole.

4. Uczen powinien wykazywaé poszanowanie dla symboli religijnych, ktérych uzywa
W swoim stroju.

5. Galowy strd) uczniowski obowigzuje podczas wszystkich uroczystosci szkolnych,
panstwowych i koscielnych oraz podczas reprezentowania szkoty na zewnatrz.

6. Stroj galowy ucznidow jest nastgpujacy:

1) dla dziewczat, granatowa spddnica, kolnierz z logo szkoty, biata klasyczna koszula
damska z dtugim rgkawem, cieliste rajstopy, eleganckie buty (nie sportowe);

2) dla chlopcow: garnitur w jednolitym kolorze (najlepiej granatowym), krawat z logo
szkoty, biata meska koszula z dlugim rekawem, eleganckie buty (nie sportowe).

7. Koszty zakupu obowigzujacego w szkole stroju ponosza rodzice uczniow.
8. W przypadku rezygnacji ze szkoty lub skreslenia z listy uczniow logo szkoty ze stroju
uczniowskiego podlega zwrotowi.

Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

§ 69.
Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

1) uczen lub jego rodzice w przypadku ucznia niepelnoletniego maja prawo do ztozenia
skargi w formie pisemnej do dyrektora szkoty w okresie 5 dni zaje¢ edukacyjnych
od zaistnienia wydarzenia, ktore uznajg za naruszenie praw ucznia;

2) skarge sklada si¢ w sekretariacie szkoty;
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3) skarga musi zawiera¢ opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczace naruszenia praw
ucznia;

4) skarga musi by¢ podpisana — anonimy beda pozostawiane bez wyjasnienia;

5) dyrektor szkoly przeprowadza postgpowanie wyjasniajace w sprawie ztozonej skargi,
tacznie z przekazaniem informacji na pismie do wnioskodawcy, w terminie 14 dni
od dnia wptynigcia skargi do sekretariatu szkoty;

6) w trakcie postepowania wyjasniajacego dyrektor szkoty moze wykorzysta¢ opini¢
pedagoga szkolnego, wychowawcy danej klasy, nauczycieli pracujacych w szkole,
innych uczniéw szkoty oraz ich rodzicow w przypadku uczniéw niepetnoletnich;

7) decyzja dyrektora szkoty w sprawie dotyczacej podjetego rozstrzygniecia
W postepowaniu 0 naruszenie praw ucznia jest ostateczna;

8) w przypadku ztozenia skargi, ktéra dotyczy naruszenia praw ucznia
przez niepetnoletniego ucznia szkoty, obowigzkiem dyrektora szkoty jest
powiadomienie o =zaistniatej sytuacji rodzicoOw tego ucznia w porozumieniu
z wychowawca klasy, do ktérej uczgszcza uczen.

Nagrody i kary

§ 70.

1. System nagréd i kar stosowanych w szkole ma znaczenie wychowawcze 1 wspierajace
r0zw0j 0soby.

2. O kazdej nagrodzie lub karze szkota informuje rodzicow ucznia.

§ 71.

1. Nagradza si¢ ucznia za:

1) rzetelng nauke;

2) wyrozniajace si¢ zachowanie;

3) zaangazowanie spoleczne;

4) wysoka frekwencje;

5) wybitne osiggni¢cia edukacyjne i1 sportowe.
2. Rodzaje nagrod:

1) dyplomy i listy gratulacyjne;

2) pochwaty: wychowawcy, rady pedagogicznej, dyrektora, rady rodzicow;

3) nagrody rzeczowe;

4) stypendium;

5) inne.

3. Pochwata wychowawcy klasy udzielana jest na forum klasy w trakcie lub na zakonczenie
roku szkolnego.

4. Do przyznanej nagrody uczen lub jego rodzice w przypadku ucznia niepetnoletniego moga
whnies$¢ uzasadnione zastrzezenie.

Strona 32152



STATUT Liceum Ogoélnoksztatcagcego Sidstr Urszulanek SJK

im. §w. Urszuli Ledéchowskiej w Pniewach

5. Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej uczniowi nagrody:

1)

2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)

uczen lub jego rodzice w przypadku ucznia niepeinoletniego maja prawo do zlozenia
zastrzezenia do przyznanej nagrody w formie pisemnej do Dyrektora, w terminie 3 dni
roboczych od powzigcia wiadomosci o nagrodzie,

whniosek sktada si¢ w sekretariacie szkoty,
wniosek powinien zawiera¢ uzasadnienie;

Dyrektor w terminie 5 dni roboczych jest zobowigzany odpowiedzie¢ wnioskodawcy
pisemnie na zlozony i uzasadniony wniosek;

W czasie rozpoznawania zastrzezen Dyrektor moze wykorzystaé¢ opini¢ wychowawcy
oddziatu danej klasy, pedagoga szkolnego, nauczycieli pracujagcych w szkole, uczniow
i ich rodzicéw w przypadku uczniéw niepetnoletnich,

wyjasnienie Dyrektora jest ostateczne w sprawie ztozonych zastrzezen do przyznanej
nagrody,

w przypadku ztozenia wniosku przez niepeinoletniego ucznia, obowigzkiem szkoty jest
powiadomienie rodzicow ucznia o tym fakcie,

powiadomienia rodzicéw, o ktdrym mowa w ust. 5 pkt. 7) dokonuje wychowaweca klasy,
do ktdrej uczeszcza uczen, za posrednictwem e-dziennika.

Konsekwencje niewtasciwych zachowan uczniow — system kar i dzialania naprawcze

1.

§ 72.

W przypadku naruszenia obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie szkoty uczen ponosi
konsekwencje zgodnie z zasadami okre§lonymi w niniejszym rozdziale.

1)
2)

3)

4)

kara powinna przyczyni¢ si¢ do osiggni¢cia zamierzonego celu wychowawczego;

przy stosowaniu kar stosuje si¢ zasad¢ stopniowania, z uwzglednieniem rodzaju
naruszenia obowiazkow ucznia, stopnia jego szkodliwosci, okolicznosci zdarzenia oraz
dotychczasowego zachowania ucznia;

kary maja charakter wychowawczy 1 stuza poprawie zachowania ucznia. Okres ich
obowigzywania ustala si¢ z uwzglednieniem rodzaju przewinienia, stopnia naruszenia
obowigzkow ucznia oraz podjetych dziatan naprawczych;

w przypadku szczegolnie powaznego naruszenia obowigzkow ucznia kara moze zostac
zastosowana z pomini¢ciem zasady stopniowania;

System kar obejmuje:

1)
2)

3)

4)

upomnienie udzielone przez nauczyciela lub wychowawce;

nagan¢ wychowawcy klasy z wpisem do dokumentow szkolnych 1 powiadomieniem
rodzicOw ucznia;

nagan¢ dyrektora z wpisem do dokumentéw szkolnych 1 powiadomieniem rodzicow
ucznia;

skreslenie ucznia z listy ucznidow szkoty w przypadkach okreslonych w Statucie,
w drodze decyzji administracyjnej dyrektora, po uzyskaniu opinii samorzadu
uczniowskiego 1 podjeciu uchwaly przez rade pedagogiczng; o planowanym skresleniu
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ucznia niepetnoletniego wychowawca powinien powiadomié¢ pisemnie jego rodzicow
z odpowiednim wyprzedzeniem umozliwiajgcym uczniowi 1 jego rodzicom
przedstawienie wyjasnien.

3. W przypadku uzyskania informacji o podejrzeniu popetnienia czynu zabronionego dyrektor
podejmuje dzialania okreslone w przepisach prawa.

4. Z wnioskiem o wymierzenie kary moga wystgpi¢ przedstawiciele samorzadu
uczniowskiego oraz nauczyciele. Wniosek wraz z uzasadnieniem sktada si¢ u dyrektora.

5. Informacje¢ o udzielonej karze 1 wyciagnietych wobec ucznia konsekwencjach odnotowuje
si¢ w dokumentacji przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi przepisami.

6. Udzielenie nagany jest jednym z kryteriow branych pod uwage przy ustalaniu oceny
zachowania.

7. Uczen lub jego rodzice (w przypadku ucznia niepetnoletniego) maja prawo do zlozenia
do dyrektora odwotania od zastosowanej kary w terminie 7 dni od dnia poinformowania
o karze.

8. Odwotanie jest rozpatrywane w terminie 14 dni od dnia jego otrzymania przez dyrektora
przez komisje, w sktad ktorej wechodza:

1) dyrektor lub wicedyrektor lub wyznaczony nauczyciel — przewodniczacy;

2) pedagog;

3) psycholog;

4) wychowawca;

5) po jednym przedstawicielu rady pedagogicznej, rady rodzicow 1 samorzadu
uczniowskiego.

Skreslenie z listy uczniow

§ 73.
1. Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwalg o skresleniu ucznia z listy uczniow w przypadku:
1) naruszenia godnos$ci osobistej innych 0so6b (np. przez ponizanie innych, stosowanie
przymusu fizycznego i psychicznego);
2) lekcewazenia zasad bezpieczenstwa stwarzajacego zagrozenia dla zycia 1 zdrowia
innych ludzi;

3) innego razacego naruszenia postanowien statutu lub zasad wspotzycia spotecznego
obowigzujacych w szkole;

4) uporczywego 1 nieusprawiedliwionego niewywigzywania si¢ z obowigzku
uczestniczenia w  zajeciach  edukacyjnych, mimo zastosowania dziatan
wychowawczych;

5) spozywania alkoholu, uzywania lub posiadania $rodkéw odurzajacych, substancji
psychotropowych, palenia wyrobow tytoniowych lub e-papieroséw lub innych srodkow
zabronionych przepisami prawa na terenie szkoly oraz podczas zajeé, wyjazdow
1 innych wydarzen organizowanych przez szkote;
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6) przebywania na terenie szkoly w stanie nietrzezwosci lub pod wplywem s$rodkow
odurzajacych;

7) spozywania alkoholu, zazywania innych srodkéw odurzajacych i palenia papieroséw,
w tym e-papierosoéw, na terenie szkoty 1 poza nig w trakcie zaje¢ dydaktycznych;

8) przebywania na terenie obiektéw szkoly w stanie nietrzezwym lub odurzenia
narkotycznego;

9) ponownego razacego naruszenia obowiazkéw ucznia po zastosowaniu wczesniej
przewidzianych srodkoéw wychowawczych.

2. W przypadku podjecia przez rade pedagogiczng uchwaly, dyrektor, po zasiggnigciu opinii
samorzadu uczniowskiego, wydaje decyzje administracyjng o skresleniu ucznia z listy
ucznidow po przeprowadzeniu postepowania wyjasniajacego, zgodnie z przepisami Kodeksu
postgpowania administracyjnego.

3. Od powyzszej decyzji uczen lub rodzice ucznia niepelnoletniego moga odwotaé

si¢ do wielkopolskiego kuratora o$wiaty w terminie 14 dni od dnia jej doreczenia.
Odwotanie przekazywane jest za posrednictwem dyrektora szkoty.

4. Dopuszczalne jest rowniez ustalenie planu naprawczego pomiedzy uczniem oraz rodzicami
ucznia niepetnoletniego a dyrektorem szkoty lub wychowawca, nauczycielem, pedagogiem,
psychologiem zawierajacego zobowigzania stron i konsekwencje ich niedotrzymania.

5. W przypadku zachowania zagrazajacego zdrowiu, zyciu lub bezpieczenstwu osob szkota
podejmuje dzialania zgodnie z obowigzujacymi procedurami bezpieczenstwa.

6. Uczen jest zobowigzany do naprawienia szkody wyrzadzonej w mieniu szkoty zgodnie
z zasadami okreslonymi w przepisach prawa. Za szkody wyrzadzone przez ucznia
niepetnoletniego odpowiedzialno$¢ ponosza rodzice na zasadach okreslonych w przepisach
prawa cywilnego.

Rekrutacja uczniow

§ 74.
Liceum Ogo6lnoksztatcace Siostr Urszulanek SJK jest szkola dostepna dla wszystkich, ktorzy
pragna w niej realizowac swa edukacje, przyjac zasady jej funkcjonowania oraz akceptowac jej
statut.

§75.
1. Podstawa przyjecia ucznia do szkoly jest wynik postepowania rekrutacyjnego.

2. Zasady postepowania rekrutacyjnego stanowig odrgbny dokument, ktory uwzglednia
przede wszystkim:

1) wyniki nauczania w szkole podstawowej;
2) wyniki egzaminu 6smoklasisty;
3) inne osiggnigcia 1 zaangazowanie spoteczne.

3. W drugim trymestrze roku szkolnego dyrektor szkoly ustala i podaje do publicznej
wiadomosci  szczegbtowy harmonogram 1 sposoéb prowadzenia postgpowania
rekrutacyjnego obowigzujacego w danym roku szkolnym.
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§ 76.

1. Postgpowanie rekrutacyjne do Liceum Ogdlnoksztatcacego Siostr Urszulanek SJK
przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora szkoty.

2. Dyrektor szkoty wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjne;j.

3. Zadania komisji rekrutacyjnej okreslajg odrebne przepisy prawa.

ROZDZIAL VILI.
SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA
WEWNATRZSZKOLNEGO

Ogolne zasady oceniania

§ 77.
1. Zasady i sposoby oceniania sg okre§lone odrebnymi przepisami prawa.

2. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniow na pierwszych
zajeciach oraz ich rodzicoOw poprzez dziennik o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegolnych
srédrocznych 1 rocznych  ocen  klasyfikacyjnych z  obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie
programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Fakt poinformowania uczniéw nauczyciel odnotowuje w dzienniku w temacie lekcji.

4. Na poczatku kazdego roku szkolnego wychowawca informuje uczniéw oraz ich rodzicow
0:

1) warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

5. Informowanie rodzicoéw o ocenach, postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia
odbywa si¢ systematycznie 1 na biezaco:

1) podczas =zebran organizowanych przez szkolte (rodzice sa zobowigzani
do uczestniczenia we wszystkich przewidzianych wczesniej w terminarzu spotkaniach
informacyjnych);

2) w czasie indywidualnych spotkan nauczyciela z rodzicami;

3) za pomoca dziennika elektronicznego (za skuteczne powiadomienie przyjmuje si¢
wyslanie wiadomosci).
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Skala ocen, oznaczenia, kryteria oceniania oraz zasady oceniania

§ 78.

1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny biezace oraz klasyfikacyjne, ktore mogag
by¢ $rodroczne, roczne lub koncowe.

2. Srédroczne, roczne oraz konicowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala sie
w stopniach wedhug skali:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

stopien celujacy — 6;
stopien bardzo dobry — 5;
stopien dobry — 4;

stopien dostateczny — 3;
stopien dopuszczajacy — 2;

stopien niedostateczny — 1.

Ocena $rodroczna 1 roczna jest oceng petng, bez znaku plus (+) lub minus (-).

4. Oceny biezace mozna uzupetnia¢ znakiem plus (+), co oznacza powigkszenie oceny o 0,5.

5. Oceny sa ustalane na podstawie nastgpujacych ogélnych kryteriow odnoszacych sig
do wiedzy i umiejgtnosci:

1))

2)

3)

4)

S)

6)

Oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory stosuje wiedz¢ w odniesieniu do catej podstawy
programowej lub wykraczajaca poza nig; potrafi ja analizowaé, bada¢, diagnozowac,
syntetyzowa¢, modyfikowac, ewaluowaé, przekonywacé, debatowac.

Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory stosuje wiedzg w sytuacjach nietypowych,
odnosi to co nowe do juz poznanej wiedzy z przedmiotu; potrafi dowies¢, przewidziec,
zaplanowac, wykry¢, wytyczy¢, ocenié, prognozowac, rozwijac.

Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory stosuje wiedzg¢ w sytuacjach typowo szkolnych
wyc¢wiczonych na lekcjach; na przyktad potrafi zadanie rozwigza¢, skonstruowac,
tworzy¢, zastosowal, uzasadni¢, sklasyfikowaé, izolowad, rozkladaé, zestawic,
przegrupowac, scharakteryzowaé, zmierzy¢, wazy¢, okresli¢, poddawaé krytycznemu
mysleniu, weryfikowa¢, wnioskowaé, przytoczy¢, redagowac, sprawdzaé, stwierdzac,
szacowac.

Oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory rozumie podane wiadomosci; na przyktad
potrafi je stresci¢, opowiedzie¢, wyjasni¢, zilustrowac, informowac, rozroznic,
odrézni¢, rozdzieli¢, wykresli¢, wyszczegolnié, porzadkowaé, sortowac, dobrad,
porownywac, polaczy¢, formulowaé, konstruowaé, przeliczy¢, obliczyd,
przettumaczy¢, wyznaczy¢, objasnic.

Ocen¢ dopuszczajacag otrzymuje uczen, ktéry zapamigtuje podane wiadomosci,
na przyktad potrafi je nazwaé, wyliczy¢, wymieni¢, zidentyfikowaé, wskazac,
podkresli¢, oznaczy¢, opisac, wypehic, wstawi¢, wybraé, przedstawia¢, umiescic.

Ocen¢ niedostateczng otrzymuje uczen, ktdry nie speilnia kryteriow okre§lonych
w wymaganiach edukacyjnych na ocen¢ dopuszczajaca.
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6. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajeé
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,nieklasyfikowany” lub ,,nieklasyfikowana”.

Ocenianie wiedzy 1 umiejg¢tnosci odbywa si¢ zgodnie z ponizszymi zasadami:

1)
2)
3)
4)
S)
6)
7)
8)
9

jawnosci,

obiektywnosci;

systematycznosci,

dokumentowania informacji o uczniu;

indywidualizowania pracy z uczniem;

roznorodnosci metod sprawdzania;

czestotliwosci dostosowanej do potrzeb uczniéw i1 przedmiotu;
wzmacniania pozytywnego;

réwnosci stosowanych form oceniania;

10) odpowiedzialnosci.

Formy, rangi, progi, minimalna liczba ocen

1.

§ 79.

Nauczyciel ustala ocen¢ klasyfikacyjng na podstawie wszystkich ocen biezacych
po rozpoznaniu poziomu 1 postgpOwW W opanowaniu przez ucznia wiadomosci
1 umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych.

Osiagnigcia edukacyjne ucznia sprawdza si¢ w wybranych formach:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

prace klasowe/wypracowania/rozprawki/arkusze maturalne (czas trwania 1-2 godz.
lekcyjne);

sprawdziany/testy/e-mail/blog obejmujace wiadomosci powyzej trzech ostatnich
tematOw oraz czytanie ze zrozumieniem (czas trwania do 45 minut);

kartkowki obejmujace wiadomosci do trzech ostatnich tematow oraz kartkowki z tresci
lektury (czas trwania do 20 minut);

formy ustne: odpowiedzi, dialog, opis, streszczenie, opowiadanie, wypowiedzi w klasie
(czesto okreslane potocznie jako aktywnos$¢), recytacje;

inne formy pisemne: rysunki, wykresy, diagramy, projekty, krotkie teksty
interpretacyjne 1 wyrazajace opini¢/stanowisko ucznia, zadania domowe inne niz
wypracowania i rozprawki, dyktanda, pisanie tekstu ze stuchu;

pomiedzy forma ustng a pisemng: referaty, seminaria, debaty, wtasna tworczos¢;

testy sprawno$ciowe, do$wiadczalne, praktyczne, ¢wiczenia, zajgcia praktyczne,
¢wiczenia 1 testy sprawnosci fizycznej, zrecznosciowej, stacje zadaniowe, zadania
w ramach zaje¢ terenowych i wycieczek przedmiotowych/tematycznych, aktywno$¢
(rozumiana poprzez realizacje zadan wynikajacych z lekcji), sprawdziany stopnia
opanowania umiej¢tnosci  technicznych 1 taktycznych z  indywidualnych
1 zespotowych form aktywnosci fizycznej, pokazy.
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3. Ustala si¢ nastepujace rangi ocen: 1,2,3,4,5.
4. Ustala si¢ nastepujace rangi dla form sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci:
1) sprawdzian/praca klasowa/arkusz maturalny — 5;

2) kartkowka, odpowiedzi ustne oraz krotkie teksty interpretacyjne 1 wyrazajace
opini¢/stanowisko ucznia — 2 lub 3;

3) inne— 1.

5. Ustala si¢ nastepujace progi procentowe dla ocen, biorac pod uwage wymagania edukacyjne
na dang ocen¢ wedtug proporcji:

cel 98-100
bdb+ 95-97
bdb 90-94
db+ 85-89
db 75-84
dst+ 70-74
dst 60-69
dop+ 55-59
dop 45-54
ndst+ 40-44
ndst 0-39

6. W miejscu ocen s$rddrocznych i rocznych z dodatkowych przedmiotéw prowadzonych
w formie warsztatowej stosuje si¢ zapis ,,uczeszczat” lub ,,ucze¢szczata”.

7. W danym trymestrze ustala si¢ minimalng liczbg ocen biezacych obliczang wedlug wzoru:
liczba godzin danego przedmiotu + 1. Dla przedmiotéw nauczanych w blokach minimalng
liczbg ocen oblicza si¢ wedtug wzoru: liczba blokéw w tygodniu z danego przedmiotu + 1,
ale nie nizsza niz 3 oceny. Zapis ten nie dotyczy ostatniego trymestru w klasie programowo
Najwyzszej.

8. W pierwszy dzien po przerwie $wigtecznej (Boze Narodzenie, Wielkanoc) oraz po feriach
nie przeprowadza si¢ zadnej pisemnej formy sprawdzania wiedzy 1 umiejetnosci.

9. Uczen moze uzyskac¢ oceng pozytywng za udziat w zajeciach pozalekcyjnych.
Przygotowanie do zaje¢ i zalegtosci

§ 80.

1. Uczen ma obowigzek by¢ przygotowany do lekcji, co znaczy, ze posiada materiaty
okreslone przez nauczyciela danego przedmiotu i odrobione zadanie domowe.

2. Na zajeciach wychowania fizycznego:

1) uczen zobowigzany jest posiada¢ strdj] sportowy adekwatny do podejmowanej
aktywnos$ci 1 warunkéw pogodowych (z zachowaniem zasad elementu stroju
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codziennego, § 68 ust. 2, 3); jego brak jest rownoznaczny z brakiem przygotowania
do lekcji; na sali gimnastycznej wymagana jest zmiana obuwia;

2) ze wzgledow bezpieczenstwa nalezy spia¢ wlosy oraz zdjaé: zegarki, lancuszki,
bransoletki, pier§cionki oraz inne przedmioty, ktore moglyby stanowi¢ zagrozenie dla
zdrowia podczas podejmowanego wysitku; paznokcie powinny by¢ wyréwnane do linii
opuszkow palcow;

3) uczen z wada wzroku musi posiada¢ zgod¢ rodzica na podejmowanie aktywnosci
w okularach lub soczewkach korekcyjnych;

4) uczen, ktéry nie ¢wiczy z powodu braku stroju, ma obowigzek uwaznie obserwowaé
przebieg zaje¢, poniewaz moga podlega¢ ocenie tresci zagadnien teoretycznych
zwigzanych z przebiegiem lekc;ji;

5) zwolnienie z ¢wiczen na lekcji wychowania fizycznego nie zwalnia ucznia z obecnosci
na zajeciach;

6) uczen posiadajacy okresowe lub cze$ciowe ograniczenia do podejmowania aktywnosci
ruchowej realizuje zajecia z wychowania fizycznego zgodnie z programem,
ze szczegblnym uwzglednieniem dostosowania wymagan do mozliwo$ci zdrowotnych
i fizycznych.

3. Nieprzygotowanie nalezy zglosi¢ nauczycielowi, ktory odnotowuje informacje
w dzienniczku aktywnosci ucznia z jednoczesnym poinformowaniem rodzicoOw przez
dziennik Librus.

4. Na trymestr ustala si¢ nastgpujaca dozwolong liczbe nieprzygotowan (bez konsekwencji
dla oceny zachowania):

1) przedmiot z 5 1 wigce] godzinami w tygodniu — 3 razy (blok przedmiotu 2 razy);
2) przedmiot z 3 1 4 godzinami w tygodniu — 2 razy (blok przedmiotu 1 raz);

3) przedmiot z 2 godzinami w tygodniu — 1 raz (blok przedmiotu 1 raz);

4) przedmiot z 1 godzing w tygodniu — 0.

5. Przekroczenie dozwolonej iloSci nieprzygotowan skutkuje uwagami negatywnymi
1 wpltywa na ocen¢ zachowania ucznia.

6. Nie ocenia si¢ ucznia bezposrednio po nieobecnosci usprawiedliwionej dtuzszej niz tydzien.
7. Nauczyciel nie zadaje zadan domowych na czas, w ktorym wedlug harmonogramu
szkolnego nie odbywaja si¢ zajecia szkole - ferie, §wigta (nie dotyczy czytania lektur).

Prace pisemne

§ 81.

1. Nauczyciel jest zobowigzany do poinformowania uczniéw o kazdym sprawdzaniu wiedzy
obejmujacym wigcej niz trzy tematy z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.

2. Planowang prace klasowa, sprawdzian, test 1 arkusz maturalny nalezy odnotowac
w dzienniku lekcyjnym z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.

3. Informujac o planowanej pracy, nauczyciel powinien okresli¢ zakres materiatlu, wymagane
umiej¢tnosci i range oceny.
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10.

11

12.

13.

14.

Jesli z powodu nieobecnosci nauczyciela lub innych nieoczekiwanych okoliczno$ci
zapowiedziana praca nie odbyla si¢, termin nalezy ponownie uzgodni¢ z klasg, przy czym
nie obowiazuje tygodniowe wyprzedzenie.

Jednego dnia moze odby¢ si¢ nie wigcej niz jeden sprawdzian.

Tygodniowo moga odby¢ si¢ nie wiecej niz trzy sprawdziany. Wyjatek stanowig praktyczne
testy z wychowania fizycznego (TSF) oraz wypowiedz argumentacyjna typu maturalnego
z jezyka polskiego i czytanie ze zrozumieniem

Sprawdzone i ocenione prace sg udostgpniane uczniom na lekcji.

Uczniowie maja obowigzek przystapienia do sprawdzianu pisemnego Ww terminie
wyznaczonym przez nauczyciela.

Uczen, ktory wie, ze nie bedzie mogl pisa¢ pracy w ustalonym dla klasy terminie, zglasza
ten fakt nauczycielowi przedmiotu wczesniej, w celu ustalenia indywidualnego terminu.

Kazdy uczen ma obowigzek napisania prac zaleglych w ustalonym przez nauczyciela
czasie.

. W przypadku dhuzszej nieobecnosci usprawiedliwionej uczen ma obowigzek umowic si¢

na pisanie zalegtej pracy w ciagu jednego tygodnia od dnia powrotu do szkoty.

Terminarz przystapienia do zaliczenia zaleglo$ci ustala si¢ nast¢pujaco:

1) w przypadku nieobecnosci 2-dniowej uczniowi przystuguje 1 dzien na nadrobienie
zaleglosci,

2) w przypadku nieobecnos$ci 3-dniowej 1 wiecej, uczen uzgadnia termin indywidualnie
z nauczycielem.

Uczen ma obowigzek systematycznie zdobywa¢ wiedze i rozwija¢ umiejetnosci. Poza

przypadkami losowymi, nie przewiduje si¢ zadnych innych form dodatkowych zaliczen

w celu zdobycia wyzszej oceny §rodrocznej 1 roczne;.

Ocenione prace pisemne nalezy odda¢ nie p6zniej niz w ciggu 10 dni zaje¢ edukacyjnych.

Do tego czasu nie wlicza si¢ dni usprawiedliwionej nieobecnos$ci nauczyciela. W przypadku

prac z jezyka polskiego 1 historii termin ten wynosi 15 dni edukacyjnych.

Poprawianie ocen

1.

§ 82.
Poprawianie ocen odbywa si¢ zgodnie z ponizszg kolejnoscia:
1) nauczyciel ustala, ktore formy podlegaja poprawie i informuje o nich uczniow;
2) uczen ustala z nauczycielem termin poprawy w dniu oddania ocenionej pracy pisemnej;
3) ocena z poprawy jest oceng ostateczna;
4) nauczyciel edytuje ocen¢ w dzienniku (widoczne sg obie oceny);
5) uczen ma prawo poprawi¢ oceng ze skali od 1 do 5;
6) ocen¢ mozna poprawi¢ tylko raz;

7) poprawianie ocen jest dobrowolne.
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2. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji $rédrocznej otrzymat oceng¢ niedostateczna,
ma obowigzek uzupehic¢ zaleglosci w ciggu miesigca. Termin i1 tryb ustala nauczyciel
W porozumieniu z uczniem.

3. Ocena pozytywna uzyskana za zaliczenie trymestru jest wpisywana jako sprawdzian
w biezacym trymestrze.

Udostepnianie dokumentacji dotyczqcej oceniania

§ 83.

1. Sprawdzone i ocenione pisemne prace sg udost¢gpniane do wgladu uczniowi na lekcji
oraz jego rodzicom na spotkaniach; uczen moze tez wykona¢ zdjecie pracy za zgoda
nauczyciela.

2. Omoéwione prace pisemne nauczyciel przechowuje do konca roku szkolnego.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego, sprawdzianu wiedzy i1 umiej¢tnosci oraz inna dokumentacja
dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

Ocenianie zachowania

§ 84.

1. Ocenianie zachowania uczniow ma na celu oddziatywanie na ksztattowanie osobowosci
ucznia zgodnie z przyjetymi i akceptowanymi normami spotecznymi.

2. Ocenianie zachowania ucznidw polega m.in. na systematycznym dokumentowaniu ich
postepowania w dzienniku.

3. Przy ustalaniu ocen zachowania bierze si¢ pod uwage w szczegodlnoSci pozytywne
1 negatywne postawy ucznia przejawiane podczas zaje¢ organizowanych przez szkote, gdy
uczen pozostaje pod jej opieka i/lub ja reprezentuje.

4. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe
obszary:

1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) przestrzeganie statutu szkoty i regulaminow;

3) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolne;j;

4) dbatos¢ o honor i tradycje szkolna;

5) okazywanie szacunku innym osobom;

6) dbalos¢ o pigckno mowy ojczystej;

7) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob;

8) godne, kulturalne zachowanie si¢ podczas zaje¢ organizowanych przez szkote, gdy
uczen pozostaje pod jej opieka lub ja reprezentuje;

9) poszanowanie wartosci chrze$cijanskich.

5. Srodroczna, roczng i koficowa ocene klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedtug skali:
wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne.
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Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw tych zaburzen lub dysfunkc;ji
na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

Uczniowi, ktory spetnia obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota, zdajacemu
egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny zachowania.

Ocen¢ zachowania ustala wychowawca klasy po uwzglednieniu opinii innych nauczycieli,
pracownikow szkoty, opinii klasy i samooceny ucznia.

Na podstawie karty samooceny uczen analizuje swoje zachowanie, dzigki czemu moze
wzmocni¢ postawy wlasciwe, a niewlasciwe skorygowac.

MOJE ZACHOWANIE SKEANIA MNIE DO REFLEKSJI

+ postepuje zgodnie z przyjetymi normami/wzorcami
- postepuje niezgodnie z przyjetymi normami/wzorcami

? nie potrafi¢ oceni¢ swojego zachowania

OBSZAR ZACHOWANIE / POSTAWY SAMOOCENA
WYCHOWAWCZY TRYMESTR
I | I I
Kultura osobista 1. Stosuj¢ zwroty grzecznosciowe (dzien dobry/szczesé
Boze/prosze/ dziekuje/przepraszam), nie uzywam
wulgaryzmow.

2. Podczas lekcji 1 innych zaje¢ szkolnych jestem skupiony
i swoim zachowaniem nie przeszkadzam innym.

3. Stosuje¢ si¢ do obowigzujacych zasad dotyczacych korzystania
z telefonow komorkowych i innych noénikow elektronicznych.

Relacje 1. Nawigzuje pozytywne relacje rowiesnicze - jestem
kolezenski, empatyczny, che¢tnie pomagam rowiesnikom.

2. Zgodnie wspélpracuje w grupie/zespole 1 swoim
zachowaniem nie krzywdze innych.

3. Kulturalnie i z szacunkiem odnosze si¢ do wszystkich oséb
dorostych oraz rowiesnikow.

Emocje 1. Wyrazam swoje emocje w sposOb nieraniacy innych badz
naprawiam emocjonalne szkody wyrzadzone innym w wyniku
mojego braku kontroli nad emocjami.

2. Potrafi¢ ze zrozumieniem 1 empatia reagowac
na niepowodzenia/problemy innych.

Odpowiedzialnos¢ 1. Jestem punktualny, nie spdzniam sig.
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2. Nie opuszczam zaje¢ lekcyjnych bez usprawiedliwienia.

3. Jestem przygotowany do zaje¢ (np. mam niezbedne przybory
szkolne, podreczniki, materialy, uzupelione notatki, stroj
sportowy).

4. Dbam o wspdlne dobro i porzadek w salach lekcyjnych,
na boisku szkolnym; sprzatam swoje miejsce pracy, wykonuj¢
obowiazki dyzurnego.

5. Godnie reprezentuje szkote, dbam o jej honor i tradycje (np.
mam dostosowany str6j do okolicznosci).

6. Przestrzegam ogdlnie przyjetych zasad bezpieczenstwa i
regul zachowania podczas przerw, wyjs¢, wycieczek,
uroczystosci i innych zaje¢ szkolnych.

Motywacja 1. Bior¢ aktywny udziat w zajeciach lekcyjnych.

2. Podejmuj¢ dodatkowe dziatania (np. bior¢ udziat
w konkursach, zawodach, imprezach).

3. Wspdtorganizuj¢ imprezy szkolne. Inicjuj¢ dziatania na rzecz
szkoty lub bior¢ w nich aktywny udziat.

4. Wspotorganizuj¢ imprezy klasowe. Inicjuj¢ dziatania na rzecz
klasy lub bior¢ w nich aktywny udziat.

Po refleksji nad swoim zachowaniem, oceniam je jako: wzorowe, bardzo dobre, dobre,
poprawne, nieodpowiednie, naganne.

10. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny z zaj¢¢ edukacyjnych, promocje
do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

11. Ostateczng ocen¢ zachowania ustala wychowawca klasy.
12. Ustala si¢ nastgpujaca procedurg usprawiedliwiania nieobecnosci:

1) przed rozpoczeciem zaje¢ lekcyjnych w danym dniu rodzice lub pelnoletni uczen
informuja szkote o nieobecnosci, kontaktujac si¢ z wychowawcg poprzez dziennik;

2) w ciggu tygodnia od powrotu do szkoty rodzic (przez modul e-usprawiedliwienia
Librus) lub pelnoletni uczen (przez modut wiadomos$ci) wnosi o usprawiedliwienie
nieobecnosci;

3) przyczyna nieobecnosci powinna by¢ racjonalna (wypadek losowy/komunikacyjny,
przyczyny rodzinne lub zdrowotne).

13. Ustala si¢ nastgpujace kryteria ocen zachowania:
1) Wywigzywanie si¢ z obowigzkow szkolnych:
a. przygotowanie do lekcji i praca podczas nich,

b. przygotowanie do lekcji wychowania fizycznego: uczen posiada strdj sportowy
1 zmienia obuwie na sali gimnastycznej,
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2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

c. zachowanie podczas lekcji, ktore nie utrudnia jej prowadzenia i uczestniczenia
W niej,

d. frekwencja,

e. usprawiedliwianie nieobecnosci,

f. punktualno$¢, brak spdznien nieusprawiedliwionych.

Praca na rzecz samorzadu uczniowskiego:

a. rzetelne piastowanie stanowiska w samorzadzie uczniowskim,

b. rzetelne piastowanie stanowiska w samorzadzie klasowym,

c. angazowanie si¢ w inicjatywy szkolnego samorzadu uczniowskiego,

d. angazowanie si¢ w inicjatywy samorzadu klasowego.

Angazowanie si¢ w zycie szkoty, np.:

a. pomoc kolezenska,

b. praca na rzecz wolontariatu,

c. inicjowanie akcji, zbiorek,

d. praca na rzecz szkolnej redakcji ,,Strefy U”,

e. udzial w kotach/klubach zainteresowan,

f. udzial w projektach, konkursach,

g. praca na rzecz szkoty po zajeciach lekcyjnych.

Reprezentowanie szkoty:

a. wchodzenie w sktad pocztu sztandarowego (chorazy, asysta, rezerwa),
b. postuga liturgiczna,

c. zaangazowanie w dziatalno$¢ w scholi,

d. reprezentowanie szkoly podczas uroczystosci panstwowych, samorzadowych
1 szkolnych,

e. 1nicjowanie dzialan promujacych szkote¢ i/lub udziat w nich.
Inicjowanie aktywnosci klasowych i1 udzial w nich.

Dbatos¢ o kulture jezyka: komunikacja z dorostymi i rowiesnikami oparta na szacunku;
niestosowanie wulgaryzmow.

Dbalos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych osob: niestosowanie uzywek
i niezachgcanie innych do ich stosowania, przestrzeganie zasad BHP;

Zachowanie norm etycznych, porzadku oraz respektowanie zasady wspolzycia
spolecznego:

dbatos¢ o ubior wiasciwy do okazji, noszenie mundurka, zmiana obuwia w szkole,

b. kulturalne zachowanie na terenie szkoly i poza nia, kiedy uczen pozostaje pod jej
opieka,

c. szacunek wobec innych osob,
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14.

15.

d. zachowywanie porzadku na terenie szkotly,
e. dbanie o mienie szkoty, jej honor i tradycje,

f. dbalo$¢ o warunki pracy swojej i innych oséb.

Ustala si¢ nastepujace stopnie realizacji kryteriow zachowania:

1) bardzo wysoki WZOrowe;

2) wysoki bardzo dobre;

3) zadowalajacy dobre;

4) umiarkowany poprawne;

5) niski nieodpowiednie;

6) bardzo niski naganne.

Zachowania negatywne ucznia, ktore wptywaja na ocen¢ zachowania:

1) agresja, przemoc fizyczna, stowna i psychiczna (np. bojki, kradzieze, przesladowanie,
zastraszanie, wymuszanie, zniewazanie, cyberprzemoc, przynoszenie niebezpiecznych
narzedzi oraz ich atrap);

2) nieprzestrzeganie ogoélnie przyjetych zasad moralnych (np. ukrywanie sprawcy,
donoszenie nieprawdy, fatszowanie dokumentow, podpisow);

3) zazywanie i posiadanie alkoholu, narkotykéw, papierosow, snusoOw oraz innych
substancji odurzajacych, wapowanie;

4) niszczenie mienia szkolnego lub nalezacego do innych oséb, zasmiecanie otoczenia;
5) arogancja wobec nauczycieli 1 innych pracownikéw, dziatania prowokacyjne;

6) oszukiwanie, $cigganie, plagiat, niesamodzielna praca;

7) niestosowanie si¢ do regulaminu dotyczacego korzystania z telefonow;

8) brak dyscypliny na lekcjach, uroczystosciach, wycieczkach szkolnych;

9) str6j niezgodny z postanowieniami statutu (np. brak mundurka, stroju galowego,
noszenie nakrycia glowy w budynku, nieodpowiednie obuwie);

10) nieusprawiedliwione spdZnienia na lekcje;

11) godziny nieusprawiedliwione, ucieczki z lekcji;

12) samowolne opuszczenie terenu szkoty na czas przerwy i okienka §rodlekcyjnego;
13) wulgaryzmy wyrazane stowem lub gestem;

14) nieobowigzkowo$¢ ucznia  (np. niewypelnianie  obowigzkéw  dyzurnego,
nieprzynoszenie koniecznych do lekcji materiatow np. podrecznik, zeszyt, zeszyt
¢wiczen, stroj sportowy);

15) niewywigzywanie si¢ z zadeklarowanych zadan.
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Warunki i tryb uzyskania wyiszej niz przewidywana rocznej oceny z zajec
edukacyjnych i zachowania
§ 85.
1. Uczen moze ubiegac si¢ o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjne;.
2. Warunkiem ubiegania si¢ 0 wyzsza niz przewidywana roczng oceng klasytikacyjng jest:

1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem
dhugotrwatej choroby);

2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach z danego przedmiotu,

3) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianow
1 prac pisemnych oraz popraw w ustalonym terminie.

3. Procedura dotyczaca sprawdzianu wiadomo$ci 1 umiejetnosci w wyniku odwotania
od oceny przewidywane;j:

1) uczen ubiegajacy si¢ o podwyzszenie oceny przewidywanej zwraca si¢ z pisemng
prosba do wychowawcy klasy, a w przypadku jego nieobecnosci do dyrektora, nie
pozniej niz nastepnego dnia po poinformowaniu o przewidywanych ocenach
klasyfikacyjnych;

2) we wniosku uczen lub jego rodzice okreslaja oceng, o jaka uczen si¢ ubiega;

3) w przypadku uznania zasadno$ci wniosku, uczen przystgpuje do egzaminu
sprawdzajacego z materiatu okre§lonego przez nauczyciela prowadzacego nie pozniej
niz dzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej;

4) nauczyciel przedmiotu przygotowuje sprawdzian obejmujacy program nauczania danej
klasy wedtug kryteriow odpowiadajacych ocenie, o ktorg ubiega si¢ uczen;

5) sprawdzian przeprowadza i ocenia nauczyciel przedmiotu.

4. Sprawdzian z informatyki 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan
praktycznych. Z pozostalych przedmiotow sprawdzian przeprowadza si¢ w formie
pisemnej.

5. Sprawdzian zostaje dotaczony do arkusza ocen ucznia.
6. Ostateczna ocena klasyfikacyjna nie moze by¢ nizsza od oceny przewidywanej, niezaleznie
od wyniku sprawdzianu.

Dostosowanie wymagan i zwolnienia

§ 86.

1. Nauczyciele sa obowigzani indywidualizowa¢ prace z uczniami oraz dostosowywac
wymagania edukacyjne do ich potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych zgodnie z przepisami prawa.

2. Zasady dostosowywania wymagan edukacyjnych, organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz zwalniania ucznidow z realizacji niektorych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych okreslaja przepisy powszechnie obowigzujacego prawa.
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3. Szkota zapewnia realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniach, opiniach oraz innych
dokumentach wydanych przez uprawnione podmioty.

4. Dostosowanie wymagan edukacyjnych nastepuje na podstawie dokumentacji, o ktorej
mowa w ust. 3, oraz rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.

5. Dyrektor szkoty organizuje warunki umozliwiajace realizacj¢ zalecen, o ktorych mowa
w ust. 3.

6. Uczniowie 1 ich rodzice albo petoletni uczniowie sg informowani o sposobie realizacji
dostosowan wynikajacych z dokumentacji, o ktorej mowa w ust. 3.

7. Szkota wspoélpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi, oraz innymi podmiotami wspierajagcymi rozwoj i edukacj¢ uczniow.

8. W przypadku ucznidow przystepujacych do egzaminu maturalnego szkota informuje ucznia
ijego rodzicow albo petnoletniego ucznia o warunkach i sposobach dostosowania egzaminu
wynikajacych z przepisow prawa oraz komunikatow Centralnej Komisji Egzaminacyjne;.

Klasyfikowanie i promowanie

§ 87.

1. Klasyfikacja polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajgé
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz
ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania.

2. Rok szkolny dzieli si¢ na trymestry, z ktorych kazdy trwa okoto 10 tygodni. Ustala si¢
nastepujace etapy oceniania:

1) srédroczne na koniec I oraz II trymestru;
2) roczne na koniec III trymestru;
3) koncowe w klasie programowo najwyzszej, na ktorg sktadajg sie:
a. roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej,

b. roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej,

c. roczne oceny z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach
nizszych.

3. Podziat roku szkolnego na trymestry (ramy czasowe), terminy klasyfikacji srodrocznej
irocznej oraz szczegblowy harmonogram prac i posiedzen rady pedagogicznej
zatwierdzajacych klasyfikacje ustala 1 podaje do wiadomosci dyrektor na poczatku kazdego
roku szkolnego.

4. Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota umozliwia uczniowi uzupeinienie brakow.

5. Szkota nie przewiduje klasyfikowania uczniéw za pomoca ocen opisowych.

6. Na minimum 10 dni zaje¢ edukacyjnych przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne sg zobowigzani
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poinformowaé¢ ucznia i jego rodzicéw o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych,

a wychowawca klasy o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

7. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne.

8. Roczna ocena klasyfikacyjna nie moze by¢ nizsza niz ocena przewidywana.

9. W przypadku, gdy zaj¢cia edukacyjne z danego przedmiotu konczg si¢ w ciggu roku

szkolnego, ostatnia z ocen klasyfikacyjnych jest rownocze$nie oceng roczna.

10. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewoddzkim
oraz laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zajec

edukacyjnych roczng oceng klasyfikacyjna ,,celujacy”.
Promowanie z wyrdznieniem oraz klasyfikowanie roczne

§ 88.

1. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra
roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo

wyzszej z wyrdznieniem.

2. Uczen, ktoéry spelnia obowiazek nauki poza szkota 1 ktory w wyniku klasyfikacji rocznej

uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych

co najmniej 4,75, otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

3. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymal roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne

z zastrzezeniem podanym nizej.

4. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwos$ci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat

egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem,
ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

5. Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klasg.
Egzamin klasyfikacyjny

§ 89.

1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ na zasadach okreSlonych w odrgbnych

przepisach prawa.

2. Wniosek o przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego skiada uczen petnoletni albo

rodzice ucznia niepetnoletniego do dyrektora szkoty.

3. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, z ktérych uczen przystepuje do egzaminu
klasyfikacyjnego, przekazuje uczniowi zakres wymagan edukacyjnych objetych

egzaminem.

4. Termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala si¢ w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami,

z uwzglednieniem koniecznosci przeprowadzenia go przed zakonczeniem rocznych zajec

dydaktyczno-wychowawczych.
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5. Przewodniczacy komisji egzaminacyjnej uzgadnia z uczniem liczbe egzamindéw

klasyfikacyjnych, do ktorych moze on przystgpi¢ w jednym dniu.

6. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, do ktorego dotacza si¢ prace pisemng
ucznia oraz zwi¢zta informacje¢ o odpowiedziach ustnych lub wykonaniu zadania

praktycznego.
Odwotanie od oceny klasyfikacyjnej zaje¢ edukacyjnych i zachowania

§ 90.

1. Uczen peloletni albo rodzice ucznia niepetnoletniego moga zglosi¢ do dyrektora szkoly
zastrzezenia dotyczace sposobu ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajegé

edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Zastrzezenia sklada si¢ w formie pisemne;j.

3. Postepowanie w sprawie zastrzezen oraz sposob ponownego ustalania rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

odbywaja si¢ na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

4. Uczen peloletni albo rodzice ucznia niepetnoletniego moga zglosi¢ do dyrektora szkoly
zastrzezenia dotyczace sposobu ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé¢

edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

5. Zastrzezenia sktada si¢ w formie pisemne;.

6. Postgpowanie w sprawie zastrzezen oraz sposOb ponownego ustalania rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

odbywaja si¢ na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.
Egzamin poprawkowy

§91.

1. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

2. Dyrektor szkoty lub wychowawca klasy informuje ucznia i jego rodzicoéw o terminie

egzaminu poprawkowego oraz czynnosciach zwigzanych z jego przeprowadzeniem.

3. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, z ktorych uczen przystgpuje do egzaminu
poprawkowego, przekazuje uczniowi zakres wymagan edukacyjnych objetych egzaminem.

4. Zestawy zadan przygotowane na egzamin poprawkowy podlegaja konsultacji

z nauczycielem prowadzacym takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

5. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokoél, do ktorego dotacza sie prace pisemng
ucznia oraz zwiezlg informacje o odpowiedziach ustnych lub wykonaniu zadania

praktycznego.
Ukonczenie szkoty

§ 92.

1. Uczen konczy szkotg, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne.
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2. Uczen, ktory nie spetnit ww. warunku powtarza ostatnig klase.
Ogolne procedury dotyczqce ewaluacji wewngqtrzszkolnych zasad oceniania

§ 93.
Whnioski dotyczace zmian w zasadach oceniania moga zgtasza¢ wszystkie organy szkoty.
Zasady oceniania podlegaja ewaluacji po kazdym roku szkolnym.

Ewaluacje prowadzi zespot powolany przez dyrektora oraz nauczyciele.

b=

Wszelkich zmian w zasadach oceniania dokonuje wytacznie rada pedagogiczna w formie
tekstu jednolitego.

Postanowienia koricowe

§ 94.

Wszystkie sprawy nieuregulowane w rozdziale VII oraz sprawy sporne wynikajace z realizacji
jego ustalen rozstrzyga dyrektor.

ROZDZIAL VIILI.
BUDZET SZKOLY

§ 95.
1. Budzet szkoty tworzy si¢ z:

1) dotacji z budzetu jednostki samorzadu terytorialnego ustalonych na podstawie
odrebnych przepisow i przekazywanych przez Starostwo Powiatowe w Szamotutach;

2) dofinansowania przekazanego przez organ prowadzacy szkolg.
2. Dziatalnos$¢ szkoly moze by¢ wspierana przez:
1) radg¢ rodzicow;

2) instytucje unijne i mig¢dzynarodowe, organy administracji rzadowej i samorzadowej
w ramach projektow 1 konkursow;

3) stowarzyszenia, fundacje i inne podmioty poprzez realizowane projekty oraz wspolne
dziatania.
§ 96.

1. Dyrektor szkoly zarzadza srodkami finansowymi zgodnie z ustalonymi przez organ
prowadzacy Zasadami Gospodarki Finansowej 1 podlega nadzorowi organu prowadzacego
oraz kontroli Starostwa Powiatowego w Szamotutach.

2. Dotacje otrzymane z budzetu jednostki samorzadu terytorialnego podlegaja rozliczeniu
w zakresie ich wykorzystania, zgodnie z odrebnymi przepisami.
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ROZDZIAL IX.
PRZEPISY KONCOWE
§ 97.

1. Statut Liceum Ogolnoksztatcagcego uchwala, wprowadza w nim zmiany i uzupehia rada
pedagogiczna po jego wczesniejszym pozytywnym zaopiniowaniu przez organ
prowadzacy.

2. Zmiany i1 uzupehienia skutkujg kazdorazowo tekstem jednolitym.

Statut szkoty nie moze by¢ sprzeczny z przepisami prawa.

4. Tekst ujednolicony statutu podany jest do publicznej wiadomosci na stronie internetowe;j
szkoty oraz do wgladu w bibliotece szkoty.

§ 98.

Prowadzenie szkoly jest dziatalno$cig oswiatowo-wychowawcza w rozumieniu ustawy
o Prawie o$§wiatowym oraz niegospodarcza statutowa dziatalno$cig organu prowadzacego
1 jako taka nie podlega przepisom o dziatalno$ci gospodarcze;.

§ 99.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 100.

Statut wchodzi w Zycie z dniem 1 wrze$nia 2026 .
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